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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Адаптированная образовательная программа высшего образования 

(АОП ВО) (уровень подготовки кадров высшей квалификации) 

ординатура. 

        Образовательная программа адаптирована для обучения инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья (по зрению, слуху, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата) с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц, а также адаптирована в соответствии 

с индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида (при 

наличии). 

АОП ВО 31.08.28 «Гастроэнтерология» представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную высшим учебным заведением с 

учетом требований регионального рынка труда на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС 

ВО) по соответствующей специальности, с учетом рекомендаций примерной 

основной образовательной программы. 

АОП ВО 31.08.28 «Гастроэнтерология» регламентирует комплекс 

основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 

результаты), организационно-педагогических условий и технологий 

реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности и включает в себя: АОП ВО включает: 

1. общую характеристику образовательной программы, 

2. матрицу компетенций  

3. график учебного процесса  

4. календарный учебный график,  

5. рабочие программы дисциплин, 

6. рабочие программы практик,  

7. программу государственной итоговой аттестации 

8. фонды оценочных средств по дисциплинам, практикам и 

государственной итоговой аттестации. 

В настоящей образовательной программе определены: 

 - планируемые результаты освоения образовательной программы – 

компетенции обучающихся, установленные образовательным 

стандартом; 

 - планируемые результаты обучения по каждой дисциплине и 

практике – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций и 



обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения 

образовательной программы;  

 - требования к реализации образовательной программы;  

 -ресурсное обеспечение образовательной программы.  

 

Профиль подготовки – «Гастроэнтерология». 

Присваиваемая квалификация –«Врач – гастроэнтеролог». 

Форма обучения – очная. 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ АОП ВО 

(УРОВЕНЬ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ ВЫСШЕЙ КВАЛИФИКАЦИИ) 

ОРДИНАТУРА 31.08.28 «ГАСТРОЭНТЕРОЛОГИЯ». 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации";  

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования – подготовка кадров высшей квалификации по 

программам ординатуры по специальности 31.08.28 

Гастроэнтерология, утвержденный приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 31.03.2025 № 298;  

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 11.03.2019  №  139н  "Об утверждении 

профессионального стандарта  "Врач-гастроэнтеролог";  

 Приказ Минобрнауки России от 07.04.2025 № 312 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам ординатуры";  

 Приказ Министерства здравоохранения РФ от 03.09.2013 № 620н 

"Об утверждении порядка организации и проведения практической 

подготовки, обучающихся по профессиональным образовательным 

программам медицинского образования, фармацевтического 

образования";  

 Приказ Минобрнауки России от 18.03.2016 № 227 "Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-

стажировки";  



 Приказ  Минздрава  России  от  02.05.2023  №  206н 

 "Об утверждении Квалификационных требований к 

медицинским и фармацевтическим работникам с высшим 

образованием";  

 Устав Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Чеченский 

государственный университет имени А.А. Кадырова». 

 Локальные нормативные акты Федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Чеченский государственный университет имени А.А. Кадырова». 

Язык реализации образовательной программы по профилю «Терапия» - 

русский. 

    2. 1Цель (миссия) АОП ВО 

Целью  программы ординатуры по специальности «Гастроэнтерология» 

является подготовка квалифицированного врача-специалиста, обладающего 

системой общекультурных и профессиональных компетенций, способного и 

готового для самостоятельной профессиональной деятельности по 

специальности «Гастроэнтерология», владеющего основополагающими 

теоретическими знаниями и практическими навыками диагностики и лечения 

болезней органов пищеварения. 

   2. 2 Срок освоения АОП ВО 

Обучение по программе ординатуры по специальности 31.08.28 

Гастроэнтерология осуществляется в очной форме. Срок получения 

образования по программе ординатуры данного направления подготовки в 

очной форме, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 2 года. 

Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, не 

включая объем факультативных дисциплин (модулей) составляет 60 

зачетных единиц на первый год, и 60 на второй год обучения (всего 120 ЗЕТ). 

Учебный год начинается с 01 сентября. 

   2.3Трудоемкость и объем АОП ВО 

Трудоемкость освоения ординатором АОП ВО по специальности 

31.08.28 Гастроэнтерология за весь период обучения в соответствии с ФГОС 

ВО по данной специальности составляет 120 зачетных единиц и включает все 

виды контактной и самостоятельной работы, практики и время, отводимое на 

контроль качества освоения АОП ВО. 

   2.4 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

АОП ВО 



Поступающий в ординатуру должен иметь документ 

государственного образца о высшем (полном) медицинском образовании по 

программам специалитета. 

Поступающий в ординатуру должен успешно пройти вступительные 

испытания, проводимые в объеме требований ФГОС ВО по программам 

специалитета. 

Порядок приема в ординатуру и условия конкурсного отбора 

определяются действующим Приказом Министерства здравоохранения РФ 

«Об утверждении порядка приема на обучение по образовательным 

программам высшего образования – программам ординатуры» (от 11 мая 

2017 года №212н), Приказом Министерства здравоохранения РФ от 

21.11.2019 №946н «О внесении изменения в Порядок приема на обучение по 

образовательным программам высшего образования – программам 

ординатуры, утвержденный приказом Министерства здравоохранения РФ от 

11 мая 2017 года №212н», правилами приема в ФГБОУ ВО «Чеченский 

государственный университет» для обучения по основным образовательным 

программам подготовки кадров высшей квалификации – программам 

ординатуры (Решение ученого совета ФГБОУ ВО «Чеченский 

государственный университет» от 26.11. 2020г., протокол №9). 

     

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу ординатуры, включает охрану здоровья граждан путем 

обеспечения оказания высококвалифицированной медицинской помощи в 

соответствии с установленными требованиями и стандартами в сфере 

здравоохранения. 

3.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

-физические лица (пациенты) в возрасте от 0 до 15 лет, от 15 до 18 лет 

(далее - подростки) и в возрасте старше 18 лет (далее - взрослые); 

-население; 

-совокупность средств и технологий, направленных на создание 

условий для охраны здоровья граждан. 

3.3. Типы профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники: 

-медицинский; 

-научно-исследовательский; 

-педагогический;  

-организационно-управленческий. 

3.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 
Таблица 1  

 



Область 

профессионально 

й деятельности  

(по Реестру 

Минтруда)  

Типы задач 

профессиональн 

ой деятельности  

Задачи 

профессиональной 

деятельности  

Объекты 

профессиональной 

деятельности  

01 Образование и 

наука  

Педагогический  
Преподавание по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

и высшего 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования   

Обучающиеся по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального и 

высшего образования, 

обучающиеся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам  

Разработка 

программ 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

и высшего 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования  

Образовательные 

программы в системе 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального и 

высшего образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования  

Образовательны 

е организации 

Российской Федерации  



Научно-

исследовательский   Анализ 

медицинской 

документации, 

учебной и научно-

методической 

литературы, 

выявление и 

формулирование 

актуальных научных 

проблем в сфере 

гастроэнтерологии  

 Разработка 

программ научных 

исследований в 

сфере  

гастроэнтерологии  

   Совокупность  

средств и технологий, 

базы данных, 

медицинская 

документация  
 Медицинские и 

научно- 

исследовательские 

организации  

02  Медицинский  Профилактика,  Население  

 

Здравоохранение   диагностика и 

лечение 

заболеваний и (или) 

состояний 

пищеварительной  

системы; 

медицинская 

реабилитация 

пациентов  
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Административноу

правленческая и 

офисная 

деятельность  

Организационно-

управленческий  

Анализ и 

применение 

нормативной 

документации  

(законы Российской 

Федерации, 

международные и 

национальные 

стандарты, приказы, 

рекомендации, 

действующие 

международные 

классификации) для 

оценки качества, 

безопасности и 

эффективности 

медицинской 

деятельности  

Использовани 

е знаний 

организационной 

структуры, 

управленческой и 

экономической 

деятельности 

медицинских 

организаций 

различных типов  

Анализ  

показателей работы 

структурных 

подразделений 

медицинских 

организаций 

различных типов  

Оценка  

эффективности 

современных 

медико- 

организационных и 

социально-

экономических 

технологий при 

оказании 

медицинских услуг 

Нормативные  

документы, 

совокупность ресурсов, 

средств и технологий, 

направленных на 

оказание 

специализированной 

помощи  

Медицинские 

организации  

Медицинские  

работники  

  

 



Перечень профессиональных стандартов, используемых при разработке АОП 

ВО по специальности 31.08.28 Гастроэнтерология  

Таблица 2  

№  

п/п  

Код 

профессионального 

стандарта  

Наименование области профессиональной деятельности.  

Наименование профессионального стандарта  

 
02 Здравоохранение  

1.  02.052  
Профессиональный стандарт "Врач-гастроэнтерология", 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 11 марта 2019 г. № 139н  

  

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника  

Таблица 3  

Код и 

наименова 

ние  
профессио 

нального 

стандарта  

Обобщенные трудовые функции  Трудовые функции  
 

код  наименование  
уровень  
квалифи 

кации  
наименование  код  

уровень  
(подуров 

ень)  
квалифи 

кации  

02.052  А  Оказание 

медицинской 

помощи 

населению по 

профилю 

"гастроэнтерол 

огия"  

8  
Диагностика 

заболеваний и 

(или) состояний 

пищеварительной 

системы  

A/01.8  8  

Назначение 

лечения пациентам 

с заболеваниями и 

(или) состояниями 

пищеварительной 

системы и 

контроль его 

эффективности и 

безопасности  

A/02.8  8  

Проведение и 

контроль 

эффективности 

медицинской 

реабилитации  

A/03.8  8  

 



    пациентов с 

заболеваниями и (или) 

состояниями 

пищеварительной 

системы, в том числе 

реализация 

индивидуальных 

программ реабилитации 

или абилитации 

инвалидов  

  

Проведение медицинских 

экспертиз в отношении 

пациентов с 

заболеваниями и (или) 

состояниями 

пищеварительной 

системы  

A/04.8  8  

Проведение мероприятий 

по профилактике и 

формированию здорового 

образа жизни и 

санитарногигиеническому 

просвещению населения  

A/05.8  8  

Проведение анализа 

медикостатистической 

информации, ведение 

медицинской 

документации, 

организация деятельности 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского персонала  

A/06.8  8  

Оказание медицинской 

помощи в экстренной 

форме  

A/07.8  8  



 

4. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ОРДИНАТУРЫ ПО 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ 31.08.28 ГАСТРОЭНТЕРОЛОГИЯ»,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ АОП ВО 

Результаты освоения АОП ВО по специальности 31.08.28 

Гастроэнтерология определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные 

качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате освоения АОП ВО по специальности 31.08.28 

Гастроэнтерология, выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 
4.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения  

Таблица 4  

Наименование 

категории  

(группы) 

универсальных 

компетенций  

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника  

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции  

Системное и 

критическое 

мышление  

УК-1. Способен 

критически и системно 

анализировать, определять 

возможности и способы 

применения достижения в 

области медицины и 

фармации в 

профессиональном 

контексте  

УК-1.1 Анализирует достижения в 

области медицины и фармации в 

профессиональном контексте  

УК-1.2 Оценивает возможности и 

способы применения достижений в 

области медицины и фармации в 

профессиональном контексте  

Разработка и 

реализация 

проектов  

УК-2. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать проект, 

управлять им   

УК-2.1 Участвует в разработке и 

управлении проектом  

УК-2.2 Выполняет задачи в зоне своей 

ответственности в соответствии с 

запланированными результатами и 

точками контроля, при необходимости 

корректирует способы реализации задач  

Командная 

работа и 

лидерство  

УК-3. Способен 

руководить работой 

команды врачей, среднего 

и младшего медицинского 

персонала,  

УК-3.1 Разрабатывает командную 

стратегию для достижения целей 

организации  

УК-3.2 Организует и руководит работой 

команды для достижения поставленной 

цели  



организовывать процесс 

оказания медицинской 

помощи населению  

УК-3.3 Демонстрирует лидерские 

качества в процессе управления 

командным взаимодействием в решении 

поставленных целей  

Коммуникация  УК-4. Способен 

выстраивать 

взаимодействие в рамках 

своей профессиональной 

деятельности  

УК-4.1 Выбирает и использует стиль 

профессионального общения при 

взаимодействии с коллегами, пациентами 

и их родственниками  

УК-4.2 Осуществляет ведение 

документации, деловой переписки с 

учетом особенностей стилистики 

официальных и неофициальных писем и 

социокультурных различий в 

оформлении корреспонденции  

УК-4.3 Представляет свою точку зрения  

  при деловом общении и в публичных 

выступлениях  

Самоорганизаци 

я и  

саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбереж 

ение)  

УК-5. Способен 

планировать и решать 

задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития, 

включая задачи изменения 

карьерной траектории  

УК-5.1 Определяет приоритеты 

собственной деятельности, личностного 

развития и профессионального роста  

УК-5.2 Намечает цели собственного 

профессионального и личностного 

развития  

УК-5.3 Осознанно выбирает направление 

собственного профессионального и 

личностного развития и минимизирует 

возможные риски при изменении 

карьерной траектории  

  

4.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения  

Таблица 5  

Наименование 

категории  

(группы) 

общепрофессио 

нальных 

компетенций  

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

выпускника  

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной  

компетенции  



Деятельность в 

сфере 

информационны 

х технологий  

ОПК-1. Способен 

использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности и соблюдать 

правила информационной 

безопасности  

ОПК-1.1 Выбирает источники 

информации, включая национальные и 

международные базы данных, 

электронные библиотечные системы, 

специализированные пакеты прикладных 

программ для решения 

профессиональных задач  

ОПК-1.2 Создает, поддерживает, 

сохраняет информационную базу 

исследований и нормативно- 

методическую базу по выбранной теме и 

соблюдает правила информационной  

безопасности  

Организационно 

-управленческая 

деятельность  

ОПК-2. Способен 

применять основные 

принципы организации и 

управления в сфере 

охраны здоровья граждан 

и оценки качества 

оказания медицинской 

помощи с использованием 

основных 

медикостатистических  

ОПК-2.1 Использует основные принципы 

организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан  

ОПК-2.2 Проводит анализ и оценку 

качества медицинской помощи с 

использованием основных 

медикостатистических показателей   

 

 показателей   

Педагогическая 

деятельность  

ОПК-3. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность  

ОПК-3.1 Планирует и подготавливает 

необходимые условия образовательного 

взаимодействия  

ОПК-3.2 Осуществляет учебную 

деятельность обучающихся  

Медицинская 

деятельность  

ОПК-4. Способен 

проводить клиническую 

диагностику и 

обследование пациентов  

ОПК-4.1 Проводит клиническую 

диагностику и обследование пациентов с 

заболеваниями и (или) состояниями  

ОПК-4.2 Направляет пациентов на 

лабораторные и инструментальные 

обследования  



ОПК-5. Способен 

назначать лечение 

пациентам при 

заболеваниях и (или) 

состояниях, 

контролировать его 

эффективность и 

безопасность  

ОПК-5.1 Назначает лечение пациентам 

при заболеваниях и (или) состояниях  

ОПК-5.2 Контролирует эффективность и 

безопасность назначенного лечения  

ОПК-6. Способен 

проводить и 

контролировать 

эффективность 

мероприятий по 

медицинской 

реабилитации при 

заболеваниях и (или) 

состояниях, в том числе 

при реализации 

индивидуальных 

программ реабилитации 

или абилитации инвалидов  

ОПК-6.1 Назначает мероприятия по 

медицинской реабилитации при 

заболеваниях и (или) состояниях  

ОПК-6.2 Проводит и контролирует 

эффективность мероприятий по 

медицинской реабилитации при 

заболеваниях и (или) состояниях  

ОПК-7. Способен 

проводить и 

контролировать 

эффективность 

мероприятий по 

профилактике и 

формированию здорового 

образа жизни и 

санитарногигиеническому 

просвещению населения  

ОПК-7.1 Проводит разъяснительную 

работу по профилактике и формированию 

здорового образа жизни и 

санитарногигиеническому просвещению 

населения  

ОПК-7.2 Оценивает и контролирует 

эффективность профилактической работы 

с населением  

ОПК-8. Способен  ОПК-8.1 Проводит анализ медико- 

 проводить анализ 

медикостатистической 

информации, вести 

медицинскую 

документацию и 

организовывать 

деятельность 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского персонала  

статистической информации  

ОПК-8.2 Ведет медицинскую  

документацию и организует деятельность 

находящегося в распоряжении 

медицинского персонала  



ОПК-9. Способен 

оказывать медицинскую 

помощь в экстренной и 

неотложной формах  

ОПК-9.1 Оценивает состояния пациентов  

ОПК-9.2 Оказывает неотложную 

медицинскую помощь при состояниях, 

требующих срочного медицинского 

вмешательства  

  

4.3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения  

Таблица 6  

Наименован ие 

категории  

(группы) 

профессиона льных 

компетенций  

Код и наименование  

профессиональной 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции  

Основание  

Медицинская 

деятельность  

ПК-1. Способен к 

оказанию медицинской 

помощи населению по 

профилю 

"гастроэнтерология 

"  

ПК-1.1 Проводит 

диагностику заболеваний 

и (или) состояний 

пищеварительной 

системы  

ПК-1.2 Назначает лечение 

пациентам с 

заболеваниями и  

(или) состояниями 

пищеварительной 

системы и контролирует 

его эффективность и 

безопасность  

ПК-1.3 Проводит и 

контролирует 

эффективность 

медицинской 

реабилитации пациентов 

с заболеваниями и (или) 

состояниями 

пищеварительной 

системы, в том числе 

реализует 

индивидуальные 

программы реабилитации 

или абилитации 

инвалидов  

ПК-1.4 Проводит 

медицинские экспертизы 

02.052  

Профессиона 

льный  

стандарт  

"Врач- 

гастроэнтерол 

ог"  



в отношении пациентов с 

заболеваниями и  

(или) состояниями 

пищеварительной 

системы 

  ПК-1.5 Проводит 

мероприятия по 

профилактике и 

формированию здорового 

образа жизни и 

санитарно-

гигиеническому 

просвещению населения  

ПК-1.6 Оказывает 

медицинскую помощь в 

экстренной форме  

 

Научно-

исследовательский 

ПК-2. Способен к 

участию в научно-

исследовательской 

деятельности на 

основе 

полученных 

научных знаний 

ПК-2.1 Планирует 

научно-

исследовательскую 

деятельность  

ПК-2.2 Осуществляет 

научно-

исследовательскую 

деятельность  

 

Анализ 

требований к  

профессионал 

ьным  

компетенция 

м,  

предъявляем 

ых к  

выпускникам 

на рынке 

труда,  

обобщения  

отечественно 

го и  



зарубежного 

опыта  

Организационно-

управленческий 

ПК-3. Способен к 

проведению анализа 

медико-статистической 

информации, ведению 

медицинской 

документации, 

организации 

деятельности 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского персонала  

ПК-3.1 Проводит анализ 

медикостатистической 

информации, составляет 

план работы и отчеты в 

профессиональной 

деятельности врача  

ПК-3.2 Осуществляет 

ведение медицинской 

документации  

ПК-3.3 Организует и 

контролирует 

деятельность 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского персонала  

02.052  

Профессиона 

льный  

стандарт  

"Врач- 

гастроэнтерол 

ог" 

Педагогический ПК-4 

Способен к участию в 

педагогической 

деятельности на основе 

полученных научных 

знаний 

ПК-4.1 Осуществляет 

педагогическую 

деятельность на основе 

полученных научных 

знаний 

Анализ 

требований к  

профессионал 

ьным  

компетенция 

м,  

предъявляем 

ых к  

выпускникам 

на рынке 

труда,  

обобщения  

отечественно 

го и  

зарубежного 

опыта 

 

5.СТРУКТУРА АОП ВО  

5.1. Структура и объем программы ординатуры  

Блок 1 "Дисциплины (модули)"  

Блок 2 "Практика"  

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация"  



Таблица 7  

 

Структура программы ординатуры  

Объем 

программы  

ординатуры и 

ее блоков в з.е.  

Б1  Дисциплины (модули)  46  

Б1.О  Обязательная часть  41   

Б1.В  Часть, формируемая участниками образовательных отношений  5  

Б2  Практика  71   

Б2.О  Обязательная часть  71   

Б3  Государственная итоговая аттестация  3  

 
Объём программы ординатуры  120  

ФД  Факультативные дисциплины (модули)  2 

  

Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками при 

проведении учебных занятий по программе ординатуры составляет не менее 50 процентов 

общего объема времени, отводимого на реализацию дисциплин (модулей).  

Обучающимся обеспечивается возможность изучения элективных дисциплин  

(модулей) и факультативных дисциплин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) 

не включаются в объем программы ординатуры.  

В рамках программы ординатуры выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений.  

К обязательной части программы ординатуры относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, 

определяемых ФГОС ВО.  

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, 

определяемых Университетом самостоятельно, включаются в обязательную часть 

программы ординатуры и (или) в часть, формируемую участниками образовательных 

отношений.  

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации 

составляет не менее 90 процентов общего объема программы ординатуры.  

 

6.КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ АОП ВО 

Реализация образовательной программы 31.08.28 Гастроэнтерология 
обеспечивается руководящими и научно-педагогическими работниками 

ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет имени 



А.А.Кадырова», а также лицами, привлекаемыми на условиях гражданско-

правового договора (на возмездной или безвозмездной основе). 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

организации соответствует: 

- квалификационным характеристикам, установленным 

квалификационными требованиями к медицинским и фармацевтическим 

работникам, утвержденными Министерством здравоохранения Российской 

Федерации; 

- квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, разделе "Квалификационные характеристики должностей 

руководителей и специалистов высшего профессионального и 

дополнительного профессионального образования", утвержденном приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 11 января 2011 г. N1н; 

 профессиональному стандарту врача-гастроэнтеролога, 

утвержденному приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 11.03.2019  №  139н  "Об 

утверждении профессионального стандарта  "Врач-

гастроэнтеролог";  

- В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 31.08.28 

Гастроэнтерология реализацию основной образовательной программы 

обеспечивает профессорско-преподавательский состав, соответствующий 

требованиям:  

 Доля НПР с 

ученой 

степенью 

или званием 

Доля НПР, 

имеющих  

образование, 

соответствующее 

профилю 

преподаваемой 

дисциплины 

Доля 

штатных 

НПР 

Доля работников из числа 

руководителей и работников 

профильных организаций 

Требования 

ФГОС ВО 

не менее 

65% 

не менее 70% не менее 

70% 

не менее 10% 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная среда обеспечивает возможность доступа, обучающегося из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-



телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на 

территории ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет имени 

А.А.Кадырова», так и вне ее. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронным-библиотечным 

системам и к электронной информационно-образовательной среде. 

В структуру электронной информационно-образовательной среды 

ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет имени А.А.Кадырова» 

входят: официальный сайт университета и единая электронная 

образовательная система собственной разработки вуза «UComplex». ЭИОС 

обеспечивает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 

стороны участников образовательного процесса; взаимодействие между 

участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) 

асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет". 

Перечень учебно-методического и информационного обеспечения по 

каждой дисциплине учебного плана приведен в рабочей программе 

соответствующей дисциплины. 

Для организации учебного процесса по данной АОП ВО ФГБОУ ВО 

«Чеченский государственный университет имени А.А.Кадырова» 

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом, и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

Теоретическая и практическая подготовка ординаторов осуществляется 

в структурных подразделениях ФГБОУ ВО «Чеченский государственный 

университет имени А.А.Кадырова» (учебные и лекционные аудитории 

ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет имени 

А.А.Кадырова», компьютерные классы). Учебные и лекционные аудитории, 

расположенные в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет 

имени А.А.Кадырова» оснащены: мультимедийным оборудованием 

(компьютер, видеопроектор), обеспечивающими возможность демонстрации 

презентаций, учебных видеофильмов; фантомной и симуляционной 

техникой, имитирующая медицинские манипуляции и вмешательства, 



позволяющие обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные 

профессиональной деятельностью, индивидуально: 

Клинические базы кафедр обеспечивают возможность работы 

ординаторов в лечебных и диагностических отделениях и кабинетах, 

перевязочных, операционных в соответствие с профилем программы 

ординатуры, оборудованных в соответствие требованиями ФГБОУ ВО 

«Чеченский государственный университет имени А.А.Кадырова» по 

специальности 31.08.28 Гастроэнтерология. В ординаторских комнатах 

предусмотрена возможность доступа к информационной среде лечебного 

учреждения, доступ к сети интернет. 

Таблица 3. Рекомендуемое материально-техническое и программное 

обеспечение образовательного процесса обучающихся инвалидов и лиц с 

ОВЗ 

Категории 

обучающихся по 

нозологиям 

Рекомендуемое материально-техническое и программное 

обеспечение (ПО) 

С   нарушением 

зрения 

Тифлотехнические средства: 

- тактильный (брайлевский) дисплей; 

- ручной и стационарный видеоувеличитель 

(например, 

Topaz, Onix);  

- телевизионное увеличивающее устройство; 

- цифровой планшет, обеспечивающий связь 

синтерактивной доской в классе (при наличии), с 

компьютером преподавателя;  

- увеличительные устройства (лупа, электронная 

лупа);  

- говорящий калькулятор; 

- устройства для чтения текста для слепых 

(«читающая машина»);  

- плеер-органайзер для незрячих (тифлофлэш-

плеер);  

 



 -средства для письма по системе Брайля: прибор Брайля, 

бумага, грифель;  

- брайлевская печатная машинка (Tatrapoint, 

Perkins ит.п.); 

-принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля 

и рельефно-графических изображений. 

ПО: 

-программа не визуального доступа к информации на 

экране компьютера (например, JAWS forWindows); 

- программа для чтения вслух текстовых файлов 

(например, Balabolka); 

-программа увеличения изображения на экране (Magic) 

(обеспечение масштаба увеличения экрана от 1,1 до 36 

крат, возможность регулировки яркости и контрастности, 

а также инверсии и замены цветов; возможность 

оптимизировать внешний вид курсора и указателя мыши, 

возможность наблюдать увеличенное и не увеличенное 

изображение,  одновременно перемещать увеличенную 

зону при помощи клавиатуры или мыши и др.). 

С   нарушением 

слуха 

Специальные технические средства: 

- беспроводная система линейного 

акустического излучения; 

-радиокласс – беспроводная технология передачи звука 

(FM-система); 

-комплекты электроакустического и звукоусиливающего 

оборудования с комбинированными элементами 

проводных и беспроводных систем на базе 

профессиональных усилителей; 

- мультимедиа-компьютер;  

- мультимедийный проектор; 

- интерактивные и сенсорные доски. 

ПО: 

-программы для создания и редактирования субтитров, 

конвертирующие речь в текстовый и жестовый форматы 

на экране компьютера (iCommunicator и др.). 

С   нарушением 

Опорно-

двигательного 

аппарата 

Специальные технические средства: 

- специальные клавиатуры (с увеличенным размером 

клавиш, со специальной накладкой, ограничивающей 

случайное нажатие соседних клавиш, сенсорные, 

использование голосовой команды); 

- специальные мыши (джойстики, роллеры, а также 

головная мышь); - выносные кнопки; 



 - увеличенные в размерах ручки и специальные 

накладки к ним, позволяющие удерживать ручку и 

манипулировать ею с минимальными усилиями; 

- утяжеленные (с дополнительным грузом) ручки, 

снижающие проявления тремора при письме; - 

устройства обмена графической информацией. 

ПО: 

- программа «виртуальная клавиатура»; 

- специальное программное обеспечение, 

позволяющие использовать сокращения, дописывать 

слова и предсказывать слова и фразы, исходя из начальных 

букв и грамматической формы предыдущих слов; 

-специальное программное обеспечение, позволяющее 

воспроизводить специальные математические функции и 

алгоритмы. 

8.НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

АОП ВО 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 31.08.28 

Гастроэнтерология оценка качества освоения обучающимися АОП ВО 

включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую 

аттестацию обучающихся. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по АОП ВО 

осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации». Текущая и промежуточная аттестации служат 

основным средством обеспечения в учебном процессе обратной связи между 

преподавателем и ординатором, необходимой для стимулирования работы 

обучающихся и совершенствования методики преподавания учебных 

дисциплин. 

Текущая аттестация представляет собой проверку усвоения учебного 

материала, регулярно осуществляемую на протяжении полугодия. 

Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце полугодия 

и может завершать как изучение отдельной дисциплины, так и ее раздела 

(разделов). Промежуточная аттестация позволяет оценить совокупность 

знаний и умений, а также формирование определенных компетенций. 

К формам текущего контроля относятся: собеседование, тест, проверка 

контрольных работ, рефератов, опрос ординаторов на занятиях, отчеты 

ординаторов по клинической практике и др. 

К формам промежуточного контроля относятся: зачет, экзамен, отчет. 

Успеваемость ординатора по всем дисциплинам (модулям) фиксируется 

результатами промежуточной аттестации и оценивается по 100 балльной 

шкале. 



Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей АОП ВО 

разрабатываются фонды оценочных средств для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Указанные фонды 

оценочных средств позволяют оценить степень сформированности 

компетенций обучающихся. 

Государственная итоговая аттестация по основной профессиональной 

образовательной программе высшего образования – программе подготовки 

кадров высшего образования в ординатуре по специальности 31.08.28 

«Гастроэнтерология» является обязательной и осуществляется после 

освоения АОП ВО. 

Обучающийся допускается к государственной итоговой аттестации 

после изучения дисциплин и прохождения практик в объеме, 

предусмотренном учебным планом программы ординатуры по 

специальности 31.08.28 «Гастроэнтерология» 

Государственные аттестационные испытания предназначены для 

определения универсальных и профессиональных компетенций выпускника, 

освоившего программу ординатуры, определяющих его подготовленность к 

решению профессиональных задач, установленных ФГОС ВО, 

способствующих его устойчивости на рынке труда и продолжению 

образования в аспирантуре. 

В результате подготовки и сдачи государственного экзамена ординатор 

должен продемонстрировать: 

- знание, понимание и умение решать профессиональные задачи в 

соответствии с профилем подготовки; 

- умение использовать современные методы медицинских 

исследований для решения профессиональных задач; 

- самостоятельно обрабатывать, интерпретировать и представлять 

результаты профессиональной деятельности по установленным формам; 

- владение приемами осмысления информации для решения 

профессиональных 

задач. 

Итоговый междисциплинарный экзамен осуществляется поэтапно и 

включает следующие обязательные аттестационные испытания: 

- оценка уровня практических навыков; - тестовый контроль 

знаний; - итоговое собеседование. 

Аттестация практических навыков включает: собеседование у постели 

больного с демонстрацией приемов обследования, использование муляжей, 

медицинской аппаратуры, инструментов, ЭКГ, рентгенограмм, лабораторных 

данных, рецептов. Данный этап проводится на клинических базах кафедр. 

Ординатор должен провести обследование пациента, поставить 

предварительный диагноз, принять решение о консультациях с другими 



специалистами, выполнить основные диагностические и лечебные 

мероприятия при оказании неотложной помощи. 

При успешном завершении первого этапа ординатор допускается до 2 

этапа - аттестационного тестирования по федеральным тестовым заданиям. 

Тестовый материал охватывает содержание профессиональных дисциплин по 

соответствующей специальности. 

На третьем этапе в форме собеседования проводится оценка уровня 

компетенций ординатора в умении использовать теоретические знания для 

решения клинических ситуационных задач, содержание которых составлено 

на основе изучаемых дисциплин и включает жалобы пациента, физикальные 

данные, результаты лабораторно инструментальных методов, вопросы, 

касающиеся этиологии, патогенеза заболевания, критериев его диагностики, 

тактики лечения больного с учетом его сопутствующих состояний, сочетания 

лекарств. 

Итоговая оценка складывается по всем этапам экзамена. Результаты 

каждого экзамена фиксируются в специальном протоколе заседания 

государственной экзаменационной комиссии. Государственный экзамен 

считается сданным, если ординатор набрал не менее 69 баллов из 100 

возможных. Принимает экзамен Государственная аттестационная комиссия, 

утвержденная приказом ректора ФГБОУ ВО «Чеченский государственный 

университет имени А.А.Кадырова». 

Обучающимся, успешно прошедшим государственную итоговую 

аттестацию, выдается диплом об окончании ординатуры, подтверждающий 

получение высшего образования по программе ординатуры по специальности 

31.08.28 «Гастроэнтерология». 

Обучающимся, не прошедшим государственной итоговой аттестации 

или получившим на государственной итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, также обучающимся, освоившим часть 

программы ординатуры и (или) отчисленным из ФГБОУ ВО «Чеченский 

государственный университет имени А.А.Кадырова», выдается справка об 

обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно 

установленному организацией. 

Коллектив разработчиков от ФГБОУ ВО «Чеченский 

государственный университет  имени А.А.Кадырова» 

Сайдуллаева М.Г. – зав. кафедрой «Госпитальная терапия», д.м.н. 

Исаева У.С. -доцент кафедры «Госпитальная терапия», к.м.н. 
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