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1. Цели и задачи освоения дисциплины  
 
 Цели освоения дисциплины: дать магистрам в области государственного и 
муниципального управления, ознакомление студентов с основами современных базовых 
теоретических знаний в области функционирования механизма государственного 
управления, необходимых для профессиональной деятельности; формирование у 
обучающихся комплексного понимания принципов, методов и технологий публичного 
администрирования; формирование у магистров знания основных методов и технологий, 
используемых в органах государственного и муниципального управления для достижения 
поставленных перед ними целей и задач. 

 
Задачи освоения дисциплины: 

1. Формирование представления о теории современного государственного управления;  
2. Изучение принципов управления в демократическом государстве, федеративном 

государстве, в социальном и правовом государстве; 
3. Изучение механизмов современного государственного управления в Российской 

Федерации и зарубежных странах; 
4. Формирование представления о законодательном обеспечении реализации 

государственного управления; 
5. Формирование представления о системе безопасности государства, внешней и 

внутренней безопасности Российской Федерации; 
6. Изучение теоретических, правовых основ и современного практического опыта 

организации взаимодействия государства и СМИ в рамках информационной 
системы Российской Федерации; 

7. Выработка навыков применения теоретического инструментария к решению 
практических задач при разработке и внедрении экономической политики, политики 
в сфере образования, культуры, и здравоохранения. 

 
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 
Дисциплина находится в логической и содержательно-методической взаимосвязи с 

другими частями ОП и изучается параллельно с такими дисциплинами, как: «Экономика 
общественного сектора», «Информационно-аналитические технологии государственного 
и муниципального управления», «Методология науки и методика социальных и 
прикладных исследований», «Правовое обеспечение государственного и муниципального 
управления». 

Освоение дисциплины «Теория и механизмы современного государственного 
управления» является необходимой основой для изучения последующих дисциплин: 

1. Кадровая политика и кадровый аудит организации. 
2. Информационные технологии на государственной службе 
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 
с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 
 

Код компетенции 
Код и наименование 

индикатора 
компетенции 

Результаты обучения 
по дисциплине 

ОПК-1. Способен 
обеспечивать 
соблюдение норм 
служебной этики и 
антикоррупционную 
направленность в 
деятельности органа 
власти 

ОПК-1.3 Владеет 
навыками 
обеспечения 
соблюдения норм 
служебной этики и 
антикоррупционную 
направленность в 
деятельности органа 
власти; 
 

Знать: основные методы обеспечения 
соблюдения норм служебной этики и 
антикоррупционную направленность в 
деятельности органа власти; 
 
Уметь: владеть навыками обеспечения 
соблюдения норм служебной этики и 
антикоррупционную направленность в 
деятельности органа власти; 
 
Владеть: навыками обеспечения 
соблюдения норм служебной этики. 

ОПК-1. Способен 
осуществлять 
стратегическое 
планирование 
деятельности органа 
власти; 
организовывать 
разработку и 
реализацию 
управленческих 
решений; 
обеспечивать 
осуществление 
контрольно-
надзорной 
деятельности на 
основе риск-
ориентированного 
подхода 
 

ОПК-2.1 
осуществляет 
стратегическое 
планирование 
деятельности органа 
власти 
 

Знать:  
- принципы планирования деятельности 
органа власти; 
- системные характеристики 
государственного управления; цели, 
целеполагание и целереализацию в 
государственном управлении; 
 
Уметь:  осуществлять прогнозирование и 
моделирование развития системы 
государственного и территориального 
управления, государственных органов, 
отдельных отраслей, организаций и 
предприятий;  
Владеть:  
- навыками оценки деятельности органов 
государственной власти по 
совершенствованию системы 
государственного управления; 
- навыками поиска материалов о новых 
методах и механизмах государственного 
управления, систематизации и обобщения 
полученной информации. 

ОПК-2.2 организует 
разработку и 
реализацию 
управленческих 
решений; 
 

Знать: концепцию реализации 
управленческих решений; 
 
Уметь: планировать разработку и 
реализацию управленческих решений; 
членам команды; 
 
Владеть: навыками разработки и 
реализации управленческих решений. 
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 ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 
 

4. Трудоемкость дисциплины 
 

Общая трудоемкость дисциплины по очной форме обучения составляет 3 зачетные 
единицы (108 академических часов). 
 

Формы работы обучающихся /  
Виды учебных занятий 

Трудоемкость, часов 

№ 
семестра 

2  

Всего 

Контактная аудиторная работа обучающихся с 
преподавателем: 

36 36 

Лекции (Л) 12 12 
Практические занятия (ПЗ) 24 24 
Лабораторные работы (ЛР)   
Самостоятельная работа: 45 45 
Курсовой проект (КП),курсовая работа(КР)   
Собеседование (С) 35 35 
Доклад (Д) 10 10 
Тест (Т)   
Контроль Экзамен - 27 Экзамен - 27 

 
 
 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 
с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 
занятий 
 
5.1 Содержание разделов дисциплины 
 

№ п/п Наименование раздела  Содержание раздела 

ОПК-1.3  

Общие вопросы 
теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его 
природа и социальная 
сущность. 

1. Государственное управление и его 
социальная природа.  

2. Виды государственного управления. 
Управление, его сущность и структура. 

3.  Социальная природа государственного 
управления.  

4. Виды государственного управления. 
5. Законность в государственном 

управлении. 
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ОПК-1.3 

Государственно-
управленческая 
деятельность. 

1. Государственно-управленческая 
деятельность, ее сущность и 
отличительные черты.  

2. Формы управленческой деятельности.  
3. Методы и средства управленческой 

деятельности государства.  
4. Специфика государственного 

управления. Общественные функции 
государства. 

5. Государственная политика в 
гражданском обществе.  

6. Системные характеристики 
государственного управления. 

ОПК-1.3 

Объективные условия 
и субъективные 
факторы 
государственного 
управления. 

1. Объективные условия, 
детерминирующие характер 
государственного управления. 

2. Субъективный фактор государственного 
управления, его структура и 
качественные характеристики. 

3. Организованность субъективного 
фактора и его влияние на качество 
государственного управления. 

4. Ресурсное обеспечение 
государственного управления.  

5. Правовое обеспечение и правовое 
регулирование государственного 
управления. 

ОПК-1.3 

Понятие, свойства и 
основные компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

1. Анализ понятия «механизм 
государственного управления».  

2. Соотношение понятий механизм 
государства и госаппарат.  

3. Государственный орган – главное звено 
механизма государства.  

4. Принципы организации и деятельности 
механизма государства. 

ОПК-2.1 

Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

1. Система государственного управления: 
понятие и структура.  

2. Прямые и обратные связи в системе 
государственного управления.  

3. Типичное и уникальное в 
государственном управлении. 

4. Цели государственного управления.  
5. «Древо целей» управления как система. 
6. Принципы государственного 

управления. 
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ОПК-2.1 

Государство как 
субъект управления 
общественными 
процессами. 

1. Сущность и основные черты государства 
как субъекта управления.  

2. Функции государства.  
3. Функциональная система 

государственного управления.  
4. Становление новой российской 

государственности: первые шаги на пути 
построения эффективно 
функционирующей системы 
государственного управления. 

5. Современные концепции 
государственного и муниципального 
управления. 

ОПК-2.1 

Влияние формы 
государства на 
характер и 
действенность 
государственного 
управления. 

1. Форма государства, его структура и 
признаки. 

2. Влияние федеративного устройства 
государства на организационную и 
функциональную структуру 
государственного управления.  

3. Национальный компонент в 
государственном управлении.  

4. Политический режим и стиль 
государственного управления 

ОПК-2.1 

Организационная 
структура (механизм) 
государственного 
управления. 

1. Организационная структура 
государственного управления, принципы 
ее построения и функционирования.  

2. Основные структурные элементы 
механизма государственного управления 
на федеральном уровне.  

3. Основные структурные элементы 
механизма государственного управления 
регионального и местного уровней.  

4. Принцип разделения власти в механизме 
государственного управления.  

5. Взаимодействие органов 
государственной власти и местного 
самоуправления в процессе реализации 
функций государственного управления. 

ОПК-2.2 

Разработка, принятие 
и реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

1. Управленческое решение и его 
социальная сущность.  

2. Виды и структура управленческих 
решений. 

3. Государственные управленческие 
решения: виды, свойства, отличительные 
черты.  

4. Разработка управленческого решения, 
его принятие и доведение до 
исполнителей.  

5. Организация исполнения 
государственно-управленческих 
решений. 
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ОПК-2.2 

Кадровое обеспечение 
государственного 
управления. 

1. Персонал государственного управления: 
содержание, структура, качественные 
характеристики. 

2. Административно-политическая элита в 
кадровой структуре государственного 
управления.  

3. Основные характеристики кадров 
государственной гражданской службы. 

4. Кадровое обеспечение дипломатической 
службы. 

ОПК-2.2 

Эффективность 
государственного 
управления. 

1. Объективация государственного 
управления и виды эффектов 
управляющего воздействия. 

2. Критерии общей и специальной 
социальной эффективности 
государственного управления. 

3. Критерии эффективности 
управленческих органов и должностных 
лиц.  

4. Противодействие коррупции - ведущий 
фактор повышения эффективности 
государственного управления. 

ОПК-2.2 

Информационная 
система государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ в 
государственном 
управлении. 

1. Организация информации в системе 
государственного управления. 

2. Прямая и обратная связь в 
управлении государством.  

3. Информатизация управления и 
электронное правительство. 

4. Информационная демократия и 
информационная политика 
государства. 

 
 
 
5.2Лекции  
 

№ 
п/п Наименование 

раздела  Содержание раздела 
Кол-

во 
часов 

Форма 
проведения 

   2семестр   
1 Общие вопросы 

теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его 
природа и 
социальная 
сущность 

1. Государственное 
управление и его социальная 
природа.  
2. Виды государственного 
управления. Управление, его 
сущность и структура. 
3.  Социальная природа 
государственного управления.  
4. Виды государственного 
управления. 
5. Законность в 
государственном управлении. 

1  
 
 
 
 

Лекция-
визуализация 
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2 Государственно-
управленческая 
деятельность. 

1. Государственно-
управленческая деятельность, ее 
сущность и отличительные черты.  
2. Формы управленческой 
деятельности.  
3. Методы и средства 
управленческой деятельности 
государства.  
4. Специфика 
государственного управления. 
Общественные функции 
государства. 
5. Государственная политика 
в гражданском обществе.  
6. Системные характеристики 
государственного управления. 

1 Лекция-
дискуссия 

3 Объективные 
условия и 
субъективные 
факторы 
государственного 
управления. 

1. Объективные условия, 
детерминирующие характер 
государственного управления. 
2. Субъективный фактор 
государственного управления, его 
структура и качественные 
характеристики. 
3. Организованность 
субъективного фактора и его 
влияние на качество 
государственного управления. 
4. Ресурсное обеспечение 
государственного управления.  
5. Правовое обеспечение и 
правовое регулирование 
государственного управления. 

1 Лекция-
дискуссия 

4 Понятие, свойства 
и основные 
компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

1. Анализ понятия «механизм 
государственного управления».  
2. Соотношение понятий 
механизм государства и 
госаппарат.  
3. Государственный орган – 
главное звено механизма 
государства.  
4. Принципы организации и 
деятельности механизма 
государства. 

1 Лекция-
визуализация 
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5 Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

1. Система государственного 
управления: понятие и структура.  
2. Прямые и обратные связи в 
системе государственного 
управления.  
3. Типичное и уникальное в 
государственном управлении. 
4. Цели государственного 
управления.  
5. «Древо целей» управления 
как система. 
6. Принципы 
государственного управления. 

1 Лекция-
визуализация 

6 Государство как 
субъект 
управления 
общественными 
процессами. 

1. Сущность и основные 
черты государства как субъекта 
управления.  
2. Функции государства.  
3. Функциональная система 
государственного управления.  
4. Становление новой 
российской государственности: 
первые шаги на пути построения 
эффективно функционирующей 
системы государственного 
управления. 
5. Современные концепции 
государственного и 
муниципального управления. 

1 Лекция-
визуализация 

7 Влияние формы 
государства на 
характер и 
действенность 
государственного 
управления. 

1. Форма государства, его 
структура и признаки. 
2. Влияние федеративного 
устройства государства на 
организационную и 
функциональную структуру 
государственного управления.  
3. Национальный компонент 
в государственном управлении.  
4. Политический режим и 
стиль государственного 
управления 

1 Лекция-
дискуссия 
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8 Организационная 
структура 
(механизм) 
государственного 
управления. 

1. Организационная 
структура государственного 
управления, принципы ее 
построения и функционирования.  
2. Основные структурные 
элементы механизма 
государственного управления на 
федеральном, региональном и 
местном уровнях.  
3. Принцип разделения 
власти в механизме 
государственного управления.  
4. Взаимодействие органов 
государственной власти и 
местного самоуправления в 
процессе реализации функций 
государственного управления. 

1 Лекция-
визуализация 

9 Разработка, 
принятие и 
реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

1. Управленческое решение и 
его социальная сущность.  
2. Виды и структура 
управленческих решений. 
3. Государственные 
управленческие решения: виды, 
свойства, отличительные черты.  
4. Разработка 
управленческого решения, его 
принятие и доведение до 
исполнителей.  
5. Организация исполнения 
государственно-управленческих 
решений. 

1 Проблемная 
лекция 

10 Кадровое 
обеспечение 
государственного 
управления. 

1. Персонал 
государственного управления: 
содержание, структура, 
качественные характеристики. 
2. Административно-
политическая элита в кадровой 
структуре государственного 
управления.  
3. Основные характеристики 
кадров государственной 
гражданской службы. 
4. Кадровое обеспечение 
дипломатической службы. 

1 Лекция-
визуализация 
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11 Эффективность 
государственного 
управления. 

1. Объективация 
государственного управления и 
виды эффектов управляющего 
воздействия. 
2. Критерии общей и 
специальной социальной 
эффективности государственного 
управления. 
3. Критерии эффективности 
управленческих органов и 
должностных лиц.  
4. Противодействие 
коррупции - ведущий фактор 
повышения эффективности 
государственного управления. 

1 Лекция-
дискуссия 

12 Информационная 
система 
государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ 
в государственном 
управлении. 

1. Организация информации 
в системе государственного 
управления. 
2. Прямая и обратная связь в 
управлении государством.  
3. Информатизация 
управления и электронное 
правительство. 
Информационная демократия и 
информационная политика 
государства. 

1 Лекция-
визуализация 

  Всего часов 12  
 
 

5.3. Лабораторные занятия 
 
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 
 

5.4. Практические занятия 
 

№ 
п/п Наименование 

раздела  Содержание раздела 
Кол-

во 
часов 

Форма 
проведения 

   2семестр   
1 Общие вопросы 

теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его 
природа и 
социальная 
сущность 

6. Государственное 
управление и его социальная 
природа.  
7. Виды государственного 
управления. Управление, его 
сущность и структура. 
8.  Социальная природа 
государственного управления.  
9. Виды государственного 
управления. 
10. Законность в 
государственном управлении. 

2  
 
 
 
 

Ролевые и 
деловые игры 
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2 Государственно-
управленческая 
деятельность. 

7. Государственно-
управленческая деятельность, ее 
сущность и отличительные черты.  
8. Формы управленческой 
деятельности.  
9. Методы и средства 
управленческой деятельности 
государства.  
10. Специфика 
государственного управления. 
Общественные функции 
государства. 
11. Государственная политика 
в гражданском обществе.  
12. Системные характеристики 
государственного управления. 

2 Решение 
проблемных 
задач 

3 Объективные 
условия и 
субъективные 
факторы 
государственного 
управления. 

6. Объективные условия, 
детерминирующие характер 
государственного управления. 
7. Субъективный фактор 
государственного управления, его 
структура и качественные 
характеристики. 
8. Организованность 
субъективного фактора и его 
влияние на качество 
государственного управления. 
9. Ресурсное обеспечение 
государственного управления.  
10. Правовое обеспечение и 
правовое регулирование 
государственного управления. 

2 Анализ кейс 
задач 

4 Понятие, свойства 
и основные 
компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

5. Анализ понятия «механизм 
государственного управления».  
6. Соотношение понятий 
механизм государства и 
госаппарат.  
7. Государственный орган – 
главное звено механизма 
государства.  
8. Принципы организации и 
деятельности механизма 
государства. 

2 Ролевые и 
деловые игры 
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5 Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

7. Система государственного 
управления: понятие и структура.  
8. Прямые и обратные связи в 
системе государственного 
управления.  
9. Типичное и уникальное в 
государственном управлении. 
10. Цели государственного 
управления.  
11. «Древо целей» управления 
как система. 
12. Принципы 
государственного управления. 

2 Решение 
проблемных 
задач 

6 Государство как 
субъект 
управления 
общественными 
процессами. 

6. Сущность и основные 
черты государства как субъекта 
управления.  
7. Функции государства.  
8. Функциональная система 
государственного управления.  
9. Становление новой 
российской государственности: 
первые шаги на пути построения 
эффективно функционирующей 
системы государственного 
управления. 
10. Современные концепции 
государственного и 
муниципального управления. 

2 Анализ кейс 
задач 

7 Влияние формы 
государства на 
характер и 
действенность 
государственного 
управления. 

5. Форма государства, его 
структура и признаки. 
6. Влияние федеративного 
устройства государства на 
организационную и 
функциональную структуру 
государственного управления.  
7. Национальный компонент 
в государственном управлении.  
8. Политический режим и 
стиль государственного 
управления 

2 Ролевые и 
деловые игры 
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8 Организационная 
структура 
(механизм) 
государственного 
управления. 

5. Организационная 
структура государственного 
управления, принципы ее 
построения и функционирования.  
6. Основные структурные 
элементы механизма 
государственного управления на 
федеральном, региональном и 
местном уровнях.  
7. Принцип разделения 
власти в механизме 
государственного управления.  
8. Взаимодействие органов 
государственной власти и 
местного самоуправления в 
процессе реализации функций 
государственного управления. 

2 Решение 
проблемных 
задач 

9 Разработка, 
принятие и 
реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

6. Управленческое решение и 
его социальная сущность.  
7. Виды и структура 
управленческих решений. 
8. Государственные 
управленческие решения: виды, 
свойства, отличительные черты.  
9. Разработка 
управленческого решения, его 
принятие и доведение до 
исполнителей.  
10. Организация исполнения 
государственно-управленческих 
решений. 

2 Ролевые и 
деловые игры 

10 Кадровое 
обеспечение 
государственного 
управления. 

5. Персонал 
государственного управления: 
содержание, структура, 
качественные характеристики. 
6. Административно-
политическая элита в кадровой 
структуре государственного 
управления.  
7. Основные характеристики 
кадров государственной 
гражданской службы. 
8. Кадровое обеспечение 
дипломатической службы. 

2 Анализ кейс 
задач 
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11 Эффективность 
государственного 
управления. 

5. Объективация 
государственного управления и 
виды эффектов управляющего 
воздействия. 
6. Критерии общей и 
специальной социальной 
эффективности государственного 
управления. 
7. Критерии эффективности 
управленческих органов и 
должностных лиц.  
8. Противодействие 
коррупции - ведущий фактор 
повышения эффективности 
государственного управления. 

2 Решение 
проблемных 
задач 

12 Информационная 
система 
государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ 
в государственном 
управлении. 

4. Организация информации 
в системе государственного 
управления. 
5. Прямая и обратная связь в 
управлении государством.  
6. Информатизация 
управления и электронное 
правительство. 
Информационная демократия и 
информационная политика 
государства. 

2 Ролевые и 
деловые игры 

  Всего часов 24  
 
 

5.5. Клинические практические занятия 
 
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 
 
 
5.6. Семинары и коллоквиумы 
 
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 
  

5.7. Курсовой проект (курсовая работа) 
 
 
5.8. Самостоятельная работа обучающихся 
 

Самостоятельная работа студентов 
 

Наименование темы 
дисциплины или раздела 

Вид самостоятельной 
внеаудиторной работы 

обучающихся, в т. ч. КСР 

Оценочное 
средство 

Кол-во 
часов 

Код 
компетен- 

ции(й) 
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Общие вопросы теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его природа 
и социальная сущность. 
Государственно-
управленческая 
деятельность. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование  
 

5 ОПК-1.3 

написание доклада; 
 

Доклад 5 

Объективные условия и 
субъективные факторы 
государственного 
управления. 
Понятие, свойства и 
основные компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование  
 

5 

написание доклада; 
 

Доклад 5 

Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование 
 

5 ОПК-2.1  

Государство как субъект 
управления 
общественными 
процессами. 

Влияние формы 
государства на характер 
и действенность 
государственного 
управления. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование 
 

5 ОПК-2.1 

Организационная 
структура (механизм) 
государственного 
управления. 
Разработка, принятие и 
реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование, 
 

5 ОПК-2.2 

Кадровое обеспечение 
государственного 
управления. 

Эффективность 
государственного 
управления. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование 
 

5 ОПК-2.2 
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Информационная 
система государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ в 
государственном 
управлении. 
Общие вопросы теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его природа 
и социальная сущность. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование 
 

5 ОПК-2.2 

Государственно-
управленческая 
деятельность. 

Всего часов  45 
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ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

 
 

Общая трудоемкость дисциплины по очной форме обучения составляет 3 зачетные 
единицы (108 академических часов). 

 

Формы работы обучающихся /  
Виды учебных занятий 

Трудоемкость, часов 

№ 
семестра 

2  

Всего 

Контактная аудиторная работа обучающихся с 
преподавателем: 

10 10 

Лекции (Л) 4 4 
Практические занятия (ПЗ) 6 6 
Лабораторные работы (ЛР)   
Самостоятельная работа: 89 89 
Курсовой проект (КП),курсовая работа(КР)   
Собеседование (С) 69 69 
Доклад (Д) 20 20 
Тест (Т)   
Контроль Экзамен - 9 Экзамен - 9 

 
 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 
занятий 
 
5.1 Содержание разделов дисциплины 

 
№ п/п Наименование раздела  Содержание раздела 

ОПК-1.3  

Общие вопросы 
теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его 
природа и социальная 
сущность. 

6. Государственное управление и его 
социальная природа.  

7. Виды государственного управления. 
Управление, его сущность и структура. 

8.  Социальная природа государственного 
управления.  

9. Виды государственного управления. 
10. Законность в государственном 

управлении. 
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ОПК-1.3 

Государственно-
управленческая 
деятельность. 

7. Государственно-управленческая 
деятельность, ее сущность и 
отличительные черты.  

8. Формы управленческой деятельности.  
9. Методы и средства управленческой 

деятельности государства.  
10. Специфика государственного 

управления. Общественные функции 
государства. 

11. Государственная политика в 
гражданском обществе.  

12. Системные характеристики 
государственного управления. 

ОПК-1.3 

Объективные условия 
и субъективные 
факторы 
государственного 
управления. 

6. Объективные условия, 
детерминирующие характер 
государственного управления. 

7. Субъективный фактор государственного 
управления, его структура и 
качественные характеристики. 

8. Организованность субъективного 
фактора и его влияние на качество 
государственного управления. 

9. Ресурсное обеспечение 
государственного управления.  

10. Правовое обеспечение и правовое 
регулирование государственного 
управления. 

ОПК-1.3 

Понятие, свойства и 
основные компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

5. Анализ понятия «механизм 
государственного управления».  

6. Соотношение понятий механизм 
государства и госаппарат.  

7. Государственный орган – главное звено 
механизма государства.  

8. Принципы организации и деятельности 
механизма государства. 

ОПК-2.1 

Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

7. Система государственного управления: 
понятие и структура.  

8. Прямые и обратные связи в системе 
государственного управления.  

9. Типичное и уникальное в 
государственном управлении. 

10. Цели государственного управления.  
11. «Древо целей» управления как 

система. 
12. Принципы государственного 

управления. 
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ОПК-2.1 

Государство как 
субъект управления 
общественными 
процессами. 

6. Сущность и основные черты государства 
как субъекта управления.  

7. Функции государства.  
8. Функциональная система 

государственного управления.  
9. Становление новой российской 

государственности: первые шаги на пути 
построения эффективно 
функционирующей системы 
государственного управления. 

10. Современные концепции 
государственного и муниципального 
управления. 

ОПК-2.1 

Влияние формы 
государства на 
характер и 
действенность 
государственного 
управления. 

5. Форма государства, его структура и 
признаки. 

6. Влияние федеративного устройства 
государства на организационную и 
функциональную структуру 
государственного управления.  

7. Национальный компонент в 
государственном управлении.  

8. Политический режим и стиль 
государственного управления 

ОПК-2.1 

Организационная 
структура (механизм) 
государственного 
управления. 

6. Организационная структура 
государственного управления, 
принципы ее построения и 
функционирования.  

7. Основные структурные элементы 
механизма государственного 
управления на федеральном, 
региональном и местном уровнях.  

8. Принцип разделения власти в 
механизме государственного 
управления.  

9. Взаимодействие органов 
государственной власти и местного 
самоуправления в процессе 
реализации функций 
государственного управления.. 

ОПК-2.2 

Разработка, принятие 
и реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

6. Управленческое решение и его 
социальная сущность.  

7. Виды и структура управленческих 
решений. 

8. Государственные управленческие 
решения: виды, свойства, отличительные 
черты.  

9. Разработка управленческого решения, 
его принятие и доведение до 
исполнителей.  

10. Организация исполнения 
государственно-управленческих 
решений. 
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ОПК-2.2 

Кадровое обеспечение 
государственного 
управления. 

5. Персонал государственного управления: 
содержание, структура, качественные 
характеристики. 

6. Административно-политическая элита в 
кадровой структуре государственного 
управления.  

7. Основные характеристики кадров 
государственной гражданской службы. 

8. Кадровое обеспечение дипломатической 
службы. 

ОПК-2.2 

Эффективность 
государственного 
управления. 

5. Объективация государственного 
управления и виды эффектов 
управляющего воздействия. 

6. Критерии общей и специальной 
социальной эффективности 
государственного управления. 

7. Критерии эффективности 
управленческих органов и должностных 
лиц.  

8. Противодействие коррупции - ведущий 
фактор повышения эффективности 
государственного управления. 

ОПК-2.2 

Информационная 
система государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ в 
государственном 
управлении. 

5. Организация информации в системе 
государственного управления. 

6. Прямая и обратная связь в 
управлении государством.  

7. Информатизация управления и 
электронное правительство. 

8. Информационная демократия и 
информационная политика 
государства. 

 
 
 
5.2Лекции  
 

№ 
п/п Наименование 

раздела  Содержание раздела 
Кол-

во 
часов 

Форма 
проведения 

   2семестр   
1 Общие вопросы 

теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его 
природа и 
социальная 
сущность 

1. Государственное 
управление и его социальная 
природа.  
2. Виды государственного 
управления. Управление, его 
сущность и структура. 
3.  Социальная природа 
государственного управления.  
4. Виды государственного 
управления. 
5. Законность в 
государственном управлении. 

1  
 
 
 
 

Лекция-
визуализация 
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2 Государственно-
управленческая 
деятельность. 

1. Государственно-
управленческая деятельность, ее 
сущность и отличительные черты.  
2. Формы управленческой 
деятельности.  
3. Методы и средства 
управленческой деятельности 
государства.  
4. Специфика 
государственного управления. 
Общественные функции 
государства. 
5. Государственная политика 
в гражданском обществе.  
6. Системные характеристики 
государственного управления. 

Лекция-
дискуссия 

3 Объективные 
условия и 
субъективные 
факторы 
государственного 
управления. 

1. Объективные условия, 
детерминирующие характер 
государственного управления. 
2. Субъективный фактор 
государственного управления, его 
структура и качественные 
характеристики. 
3. Организованность 
субъективного фактора и его 
влияние на качество 
государственного управления. 
4. Ресурсное обеспечение 
государственного управления.  
5. Правовое обеспечение и 
правовое регулирование 
государственного управления. 

Лекция-
дискуссия 

4 Понятие, свойства 
и основные 
компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

1. Анализ понятия «механизм 
государственного управления».  
2. Соотношение понятий 
механизм государства и 
госаппарат.  
3. Государственный орган – 
главное звено механизма 
государства.  
4. Принципы организации и 
деятельности механизма 
государства. 

1 Лекция-
визуализация 
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5 Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

1. Система государственного 
управления: понятие и структура.  
2. Прямые и обратные связи в 
системе государственного 
управления.  
3. Типичное и уникальное в 
государственном управлении. 
4. Цели государственного 
управления.  
5. «Древо целей» управления 
как система. 
6. Принципы 
государственного управления. 

Лекция-
визуализация 

6 Государство как 
субъект 
управления 
общественными 
процессами. 

1. Сущность и основные 
черты государства как субъекта 
управления.  
2. Функции государства.  
3. Функциональная система 
государственного управления.  
4. Становление новой 
российской государственности: 
первые шаги на пути построения 
эффективно функционирующей 
системы государственного 
управления. 
5. Современные концепции 
государственного и 
муниципального управления. 

Лекция-
визуализация 

7 Влияние формы 
государства на 
характер и 
действенность 
государственного 
управления. 

1. Форма государства, его 
структура и признаки. 
2. Влияние федеративного 
устройства государства на 
организационную и 
функциональную структуру 
государственного управления.  
3. Национальный компонент 
в государственном управлении.  
4. Политический режим и 
стиль государственного 
управления 

1 Лекция-
дискуссия 
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8 Организационная 
структура 
(механизм) 
государственного 
управления. 

1. Организационная 
структура государственного 
управления, принципы ее 
построения и функционирования.  
2. Основные структурные 
элементы механизма 
государственного управления на 
федеральном, региональном и 
местном уровнях.  
3. Принцип разделения 
власти в механизме 
государственного управления.  
4. Взаимодействие органов 
государственной власти и 
местного самоуправления в 
процессе реализации функций 
государственного управления. 

Лекция-
визуализация 

9 Разработка, 
принятие и 
реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

1. Управленческое решение и 
его социальная сущность.  
2. Виды и структура 
управленческих решений. 
3. Государственные 
управленческие решения: виды, 
свойства, отличительные черты.  
4. Разработка 
управленческого решения, его 
принятие и доведение до 
исполнителей.  
5. Организация исполнения 
государственно-управленческих 
решений. 

Проблемная 
лекция 

10 Кадровое 
обеспечение 
государственного 
управления. 

1. Персонал 
государственного управления: 
содержание, структура, 
качественные характеристики. 
2. Административно-
политическая элита в кадровой 
структуре государственного 
управления.  
3. Основные характеристики 
кадров государственной 
гражданской службы. 
4. Кадровое обеспечение 
дипломатической службы. 

1 Лекция-
визуализация 
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11 Эффективность 
государственного 
управления. 

1. Объективация 
государственного управления и 
виды эффектов управляющего 
воздействия. 
2. Критерии общей и 
специальной социальной 
эффективности государственного 
управления. 
3. Критерии эффективности 
управленческих органов и 
должностных лиц.  
4. Противодействие 
коррупции - ведущий фактор 
повышения эффективности 
государственного управления. 

Лекция-
дискуссия 

12 Информационная 
система 
государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ 
в государственном 
управлении. 

7. Организация информации 
в системе государственного 
управления. 
8. Прямая и обратная связь в 
управлении государством.  
9. Информатизация 
управления и электронное 
правительство. 
Информационная демократия и 
информационная политика 
государства. 

Лекция-
визуализация 

  Всего часов 4  
 
 

5.3. Лабораторные занятия 
 
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 
 

5.4. Практические занятия 
 

№ 
п/п Наименование 

раздела  Содержание раздела 
Кол-

во 
часов 

Форма 
проведения 

   2семестр   
1 Общие вопросы 

теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его 
природа и 
социальная 
сущность 

6. Государственное 
управление и его социальная 
природа.  
7. Виды государственного 
управления. Управление, его 
сущность и структура. 
8.  Социальная природа 
государственного управления.  
9. Виды государственного 
управления. 
10. Законность в 
государственном управлении. 

1  
 
 
 
 

Ролевые и 
деловые игры 
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2 Государственно-
управленческая 
деятельность. 

7. Государственно-
управленческая деятельность, ее 
сущность и отличительные черты.  
8. Формы управленческой 
деятельности.  
9. Методы и средства 
управленческой деятельности 
государства.  
10. Специфика 
государственного управления. 
Общественные функции 
государства. 
11. Государственная политика 
в гражданском обществе.  
12. Системные характеристики 
государственного управления. 

Решение 
проблемных 
задач 

3 Объективные 
условия и 
субъективные 
факторы 
государственного 
управления. 

6. Объективные условия, 
детерминирующие характер 
государственного управления. 
7. Субъективный фактор 
государственного управления, его 
структура и качественные 
характеристики. 
8. Организованность 
субъективного фактора и его 
влияние на качество 
государственного управления. 
9. Ресурсное обеспечение 
государственного управления.  
10. Правовое обеспечение и 
правовое регулирование 
государственного управления. 

1 Анализ кейс 
задач 

4 Понятие, свойства 
и основные 
компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

5. Анализ понятия «механизм 
государственного управления».  
6. Соотношение понятий 
механизм государства и 
госаппарат.  
7. Государственный орган – 
главное звено механизма 
государства.  
8. Принципы организации и 
деятельности механизма 
государства. 

Ролевые и 
деловые игры 
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5 Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

7. Система государственного 
управления: понятие и структура.  
8. Прямые и обратные связи в 
системе государственного 
управления.  
9. Типичное и уникальное в 
государственном управлении. 
10. Цели государственного 
управления.  
11. «Древо целей» управления 
как система. 
12. Принципы 
государственного управления. 

1 Решение 
проблемных 
задач 

6 Государство как 
субъект 
управления 
общественными 
процессами. 

6. Сущность и основные 
черты государства как субъекта 
управления.  
7. Функции государства.  
8. Функциональная система 
государственного управления.  
9. Становление новой 
российской государственности: 
первые шаги на пути построения 
эффективно функционирующей 
системы государственного 
управления. 
10. Современные концепции 
государственного и 
муниципального управления. 

Анализ кейс 
задач 

7 Влияние формы 
государства на 
характер и 
действенность 
государственного 
управления. 

5. Форма государства, его 
структура и признаки. 
6. Влияние федеративного 
устройства государства на 
организационную и 
функциональную структуру 
государственного управления.  
7. Национальный компонент 
в государственном управлении.  
8. Политический режим и 
стиль государственного 
управления 

1 Ролевые и 
деловые игры 
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8 Организационная 
структура 
(механизм) 
государственного 
управления. 

5. Организационная 
структура государственного 
управления, принципы ее 
построения и функционирования.  
6. Основные структурные 
элементы механизма 
государственного управления на 
федеральном, региональном и 
местном уровнях.  
7. Принцип разделения 
власти в механизме 
государственного управления.  
8. Взаимодействие органов 
государственной власти и 
местного самоуправления в 
процессе реализации функций 
государственного управления. 

Решение 
проблемных 
задач 

9 Разработка, 
принятие и 
реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

6. Управленческое решение и 
его социальная сущность.  
7. Виды и структура 
управленческих решений. 
8. Государственные 
управленческие решения: виды, 
свойства, отличительные черты.  
9. Разработка 
управленческого решения, его 
принятие и доведение до 
исполнителей.  
10. Организация исполнения 
государственно-управленческих 
решений. 

1 Ролевые и 
деловые игры 

10 Кадровое 
обеспечение 
государственного 
управления. 

5. Персонал 
государственного управления: 
содержание, структура, 
качественные характеристики. 
6. Административно-
политическая элита в кадровой 
структуре государственного 
управления.  
7. Основные характеристики 
кадров государственной 
гражданской службы. 
8. Кадровое обеспечение 
дипломатической службы. 

Анализ кейс 
задач 
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11 Эффективность 
государственного 
управления. 

5. Объективация 
государственного управления и 
виды эффектов управляющего 
воздействия. 
6. Критерии общей и 
специальной социальной 
эффективности государственного 
управления. 
7. Критерии эффективности 
управленческих органов и 
должностных лиц.  
8. Противодействие 
коррупции - ведущий фактор 
повышения эффективности 
государственного управления. 

1 Решение 
проблемных 
задач 

12 Информационная 
система 
государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ 
в государственном 
управлении. 

10. Организация информации 
в системе государственного 
управления. 
11. Прямая и обратная связь в 
управлении государством.  
12. Информатизация 
управления и электронное 
правительство. 
Информационная демократия и 
информационная политика 
государства. 

Ролевые и 
деловые игры 

  Всего часов 6  
 
 

5.5. Клинические практические занятия 
 
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 
 
 
5.6. Семинары и коллоквиумы 
 
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 
  

5.7. Курсовой проект (курсовая работа) 
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5.8. Самостоятельная работа обучающихся 
 

Самостоятельная работа студентов 
 

Наименование темы 
дисциплины или раздела 

Вид самостоятельной 
внеаудиторной работы 

обучающихся, в т. ч. КСР 

Оценочное 
средство 

Кол-во 
часов 

Код 
компетен- 

ции(й) 

Общие вопросы теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его природа 
и социальная сущность. 
Государственно-
управленческая 
деятельность. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование  
 

9 ОПК-1.3 

написание доклада; 
 

Доклад 10 

Объективные условия и 
субъективные факторы 
государственного 
управления. 
Понятие, свойства и 
основные компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование  
 

10 

написание доклада; 
 

Доклад 10 

Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование 
 

10 ОПК-2.1  

Государство как субъект 
управления 
общественными 
процессами. 

Влияние формы 
государства на характер 
и действенность 
государственного 
управления. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование 
 

10 ОПК-2.1 

Организационная 
структура (механизм) 
государственного 
управления. 
Разработка, принятие и 
реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование, 
 

10 ОПК-2.2 
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Кадровое обеспечение 
государственного 
управления. 

Эффективность 
государственного 
управления. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование 
 

10 ОПК-2.2 

Информационная 
система государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ в 
государственном 
управлении. 
Общие вопросы теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его природа 
и социальная сущность. 

подготовка к 
практическим занятиям; 
 

Собеседование 
 

10 ОПК-2.2 

Государственно-
управленческая 
деятельность. 

Всего часов  89 
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6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине (модулю). 
 

1. 1. Горячий С.А. Государственное и муниципальное управление [Электронный ресурс]: 
учебно-методическое пособие/ С.А. Горячий— Электрон. текстовые данные. — СПб.: 
Университет ИТМО, Институт холода и биотехнологий, 2014. — 44 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/66433.html 

2. 2. Инновации в государственном и муниципальном управлении [Электронный ресурс]: 
учебное пособие/ И.В. Новикова [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — Ставрополь: 
Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 284 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/66034.html 

3. 3. Килин А.П. Информационно-аналитическая деятельность в органах государственного 
управления субъектов Российской Федерации [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 
А.П. Килин, Д.В. Колобова, О.В. Чистякова— Электрон. текстовые данные. — 
Екатеринбург: Уральский федеральный университет, 2014. — 156 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/68431.html. — ЭБС «IPRbooks» 

4. 4. Мухаев Р.Т. Система государственного и муниципального управления [Электронный 
ресурс]: учебник для студентов вузов, обучающихся по специальностям 
«Государственные и муниципальные финансы», «Юриспруденция», «Политология»/ 
Мухаев Р.Т.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 687 c. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/52058. 

5. 5. Пикулькин А.В. Система государственного управления (4-е издание) [Электронный 
ресурс]: учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности 080504 
«Государственное и муниципальное управление»/ Пикулькин А.В. — М.: ЮНИТИ-
ДАНА, 2015.— 639 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52520. 

6. 6. Самойлов В.Д. Государственное управление. Теория, механизмы, правовые основы 
[Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности 
«Государственное и муниципальное управление»/ Самойлов В.Д. — М.: ЮНИТИ-ДАНА, 
2015. — 311 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52613 

7. 7. Шкурина А.М. Государственное и муниципальное управление. Часть 2 [Электронный 
ресурс]: курс лекций/ А.М. Шкурина— Электрон. текстовые данные.— Новосибирск: 
Новосибирский государственный архитектурно-строительный университет (Сибстрин), 
2008.— 105 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/68817.html 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.iprbookshop.ru/66433.html
http://www.iprbookshop.ru/66034.html
http://www.iprbookshop.ru/52058
http://www.iprbookshop.ru/52520
http://www.iprbookshop.ru/52613
http://www.iprbookshop.ru/68817.html


35 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине (модулю) 
 

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы 
 
Код компетенции Семестр Этап формирования 

  
ОПК-1.3 
 

1 

Раздел 1. Общие вопросы теории государственного 
управления. Государственное управление, его природа и 
социальная сущность 
Раздел 2. Государственно-управленческая деятельность. 
Раздел 3. Объективные условия и субъективные факторы 
государственного управления. 
Раздел 4. Понятие, свойства и основные компоненты 
механизма государственного управления 
Раздел 5. Системные характеристики государственного 
управления. 

ОПК-2.1 
 1 

Раздел 5. Системные характеристики государственного 
управления. 
Раздел 6. Государство как субъект управления 
общественными процессами. 
Раздел 7. Влияние формы государства на характер и 
действенность государственного управления. 
Раздел 8. Организационная структура (механизм) 
государственного управления. 
Раздел 9. Современные концепции государственного и 
муниципального управления. 

ОПК-2.2 
 1 

Раздел 10. Разработка, принятие и реализация 
государственных управленческих решений. 
Раздел 13. Эффективность государственного управления. 
Раздел 14. Информационная система государства. 
Информационно-коммуникационные технологии и СМИ 
в государственном управлении 

 
 
 

7.2 Описание показателей и критериев и шкал оценивания компетенций 
 
ОПК-1.3 Владеет навыками обеспечения соблюдения норм служебной этики и 
антикоррупционную направленность в деятельности органа власти 
 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура 
оценивания 

Зн
ае

т
 

- основные методы 
обеспечения соблюдения норм 
служебной этики и 
антикоррупционную 
направленность в деятельности 
органа власти; 

1 Собеседование 

2 Тестирование 

3 Выступление с 
докладом 

У
ме

ет
 - оценивать результаты общего 

функционирования 
государственных и 
муниципальных органов, а также 

1 Собеседование 

2 Тестирование 
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конкретных действий субъектов 
управления; выявлять ошибки в 
управлении и степень 
соответствия управленческих 
действий и административных 
актов принципам законности и 
целесообразности; 

3 Выступление с 
докладом 

Вл
ад

ее
т

 
на

вы
ка

ми
 - оценки деятельности органов 

государственной власти по 
совершенствованию системы 
государственного управления; 

- обеспечения соблюдения 
норм служебной этики. 

1 Собеседование 

2 Тестирование 

3 Выступление с 
докладом 

 
 
ОПК-2.1 Осуществляет стратегическое планирование деятельности органа власти 
 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии 
оценивания 

Процедура 
оценивания 

Зн
ае

т 

- принципы планирования деятельности 
органа власти; 
- системные характеристики 
государственного управления; цели, 
целеполагание и целереализацию в 
государственном управлении; 

1 Собеседование 

2 Тестирование 

3 Выступление с 
докладом 

У
ме

ет
 

- осуществлять прогнозирование и 
моделирование развития системы 
государственного и территориального 
управления, государственных органов, 
отдельных отраслей, организаций и 
предприятий;  

1 Собеседование 

2 Тестирование 

3 Выступление с 
докладом 

В
ла

де
ет

 н
ав

ы
ка

ми
 - оценки деятельности органов 

государственной власти по 
совершенствованию системы 
государственного управления; 
- поиска материалов о новых методах и 
механизмах государственного управления, 
систематизации и обобщения полученной 
информации 

1 Собеседование 

2 Тестирование 

3 Выступление с 
докладом 

 
  

ОПК-2.2 организует разработку и реализацию управленческих решений 
 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии 
оценивания 

Процедура 
оценивания 

Зн
ае

т - концепцию реализации управленческих 
решений; 
- причины появления проблем 
государственного и муниципального 

1 Собеседование 

2 Тестирование 
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управления особенности современной 
теории и практики государственного 
управления в различных странах; задачи 
государственных служащих по 
совершенствованию организации и 
управления своей страной и своим 
регионом; 

3 Выступление с 
докладом 

У
ме

ет
 

- планировать разработку и реализацию 
управленческих решений; членам команды; 
- разрабатывать условия для реализации на 
практике принципов современного 
государственного управления; определять 
задачи государственных служащих в 
области принятия и исполнения решений; 
определять эффективность управленческой 
деятельности и вносить предложения по ее 
повышению; 

1 Собеседование 

2 Тестирование 

3 Выступление с 
докладом 

В
ла

де
ет

 н
ав

ы
ка

ми
 

- разработки и реализации управленческих 
решений; 
- самостоятельной работы с нормативными 
правовыми актами, документами и иными 
источниками, в том числе электронными, 
касающимися государственного 
управления;  
- поиска материалов о новых методах и 
механизмах государственного управления, 
систематизации и обобщения полученной 
информации. 

1 Собеседование 

2 Тестирование 

3 Выступление с 
докладом 
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Описание шкал оценивания 
 
При подготовке к экзамену необходимо использовать учебно-методические 

материалы по  дисциплин», лекционные материалы, рекомендованные учебники, учебные 
и справочные пособия, записи в рабочей тетради для подготовки к практическим 
занятиям. Подготовку к зачету следует осуществлять планомерно. При повторении 
учебного материала необходимо ориентироваться на перечень вопросов к зачету. 

Целесообразно составлять планы ответов на каждый вопрос. 
При ответе на экзамен следует избегать повторений, излишнего многословия и 

привлечения материалов, не относящихся к данному вопросу. При изложении материала 
необходимо использовать понятия, изученные в рамках данной дисциплины. При 
использовании фактических данных следует обращать внимание на то, чтобы они 
соответствовали излагаемым теоретическим положениям. 

 
 
Шкалы и критерии оценивания собеседования:  
№ 
п/п  

Оценка  Критерии  оценивания  

1.  отлично  1) полно и аргументированно отвечает по содержанию темы;  
2) обнаруживает понимание материала, может обосновать 
свои суждения, применить знания на практике, привести 
необходимые примеры не только по учебнику, но и 
самостоятельно составленные;  
3) излагает материал последовательно и правильно.  

2.  хорошо  обучающийся дает ответ, удовлетворяющий тем же 
требованиям, что и для оценки «5», но допускает 1-2 
ошибки, которые сам же исправляет.  

3.  удовлетворительно  ставится, если обучающийся обнаруживает знание и 
понимание основных положений данного задания, но:  
1) излагает материал неполно и допускает неточности в 
определении понятий или формулировке правил; 
2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать 
свои суждения и привести свои примеры; 
3) излагает материал непоследовательно и допускает 
ошибки. 

4. неудовлетворительно  обучающийся обнаруживает незнание ответа на 
соответствующие  вопросы допускает ошибки в 
формулировке определений и правил, искажающие их 
смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал; 
отмечаются такие недостатки в подготовке студента, 
которые являются серьезным препятствием к успешному 
овладению последующим материалом. 
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7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 
7.3.1 Тестовые задания 
 
Комплект тестовых заданий (тест) по дисциплине размещен на официальном сайте 

ЧГУ им. А.А. Кадырова по ссылке https://www.chesu.ru/  
 

Код 
компетенци

и (й) 
Тема 

Количество тестовых заданий 
Открытого 

типа Закрытого типа 

Д
оп

ол
не

ни
е 

С
во

бо
дн

ое
 и

зл
ож

ен
ие

 

А
ль

те
рн

ат
ив

ны
й 

вы
бо

р 
(д

а/
не

т)
 

В
ы

бо
р 

од
но

го
 

пр
ав

ил
ьн

ог
о 

от
ве

та
 

В
ы

бо
р 

не
ск

ол
ьк

их
 

ве
рн

ы
х 

от
ве

то
в 

У
ст

ан
ов

ле
ни

е 
со

от
ве

тс
тв

ия
 

У
ст

ан
ов

ле
ни

е 
пр

ав
ил

ьн
ой

 
по

сл
ед

ов
ат

ел
ьн

ос
ти

 

1.  

Общие вопросы 
теории 
государственного 
управления. 
Государственное 
управление, его 
природа и 
социальная 
сущность. 

2 - - 5 4 - 2 

2.  
Государственно-
управленческая 
деятельность. 

2 - - 5 4 - 2 

3.  

Объективные 
условия и 
субъективные 
факторы 
государственного 
управления. 

2 - - 5 4 - 2 

4.  

Понятие, свойства и 
основные 
компоненты 
механизма 
государственного 
управления 

2 - - 5 4 - 2 

5.  

Системные 
характеристики 
государственного 
управления. 

2 - - 5 4 - 2 

6.  

Государство как 
субъект управления 
общественными 
процессами. 

2 - - 5 4 - 2 

7.  Влияние формы 2 - - 5 4 - 2 

https://www.chesu.ru/
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государства на 
характер и 
действенность 
государственного 
управления. 

8.  

Организационная 
структура 
(механизм) 
государственного 
управления. 

2 - - 5 4 - 2 

9.  

Разработка, 
принятие и 
реализация 
государственных 
управленческих 
решений. 

2 - - 5 4 - 2 

10.  

Кадровое 
обеспечение 
государственного 
управления. 

2 - - 5 4 - 2 

11.  
Эффективность 
государственного 
управления. 

2 - - 5 4 - 2 

12.  

Информационная 
система государства. 
Информационно-
коммуникационные 
технологии и СМИ в 
государственном 
управлении. 

2 - - 5 4 - 2 
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7.3.2 Вопросы к экзамену: 
 

1. Государственное управление и его социальная природа. Виды государственного 
управления. ОПК-1.3 

2. Основные направления управленческой деятельности государства в условиях 
системного кризиса. ОПК-1.3 

3. Объективные и субъективные факторы государственного управления. ОПК-1.3 
4.  Объективация государственного управления и виды эффектов управляющего 

воздействия. ОПК-1.3 
5. Критерии эффективности управленческих органов и должностных лиц. ОПК-1.3 
6. Понятие, свойства и основные компоненты механизма государственного 

управления. ОПК-1.3 
7. Анализ понятия «механизм государственного управления». ОПК-1.3 
8. Соотношение понятий механизм государства и госаппарат. ОПК-1.3 
9. Государственный орган – главное звено механизма государства. ОПК-1.3 
10. Принципы организации и деятельности механизма государства. ОПК-1.3 
11. Сущность управляемых объектов. Свойства и структура управляемых объектов. 

ОПК-1.3 
12. Социальный механизм осуществления государственного управления. ОПК-1.3 
13. Система государственного управления. Прямые и обратные связи в системе 

государственного управления. ОПК-1.3 
14. Понятие и виды функций государственного управления. Формирование целей 

государственного управления. ОПК-1.3 
15. Методы государственного управления: административные и экономические. ОПК-

1.3 
16. Принцип разделения власти в механизме государственного управления. ОПК-1.3 
17. Взаимодействие органов государственной власти и местного самоуправления в 

процессе реализации функций государственного управления. ОПК-1.3 
18. Организационная структура государственного управления, принципы ее 

построения и функционирования. ОПК-1.3 
19. Основные структурные элементы механизма государственного управления 

федерального уровня. ОПК-1.3 
20. Основные структурные элементы механизма государственного управления 

регионального и местного уровней. ОПК-1.3 
21. Социальная политика государства. Система социального обеспечения в Российской 

Федерации. ОПК-2.1 
22. Организация информации в системе государственного управления. ОПК-2.1 
23. Политика государства в сфере здравоохранения. Система здравоохранения 

Российской Федерации. ОПК-2.1 
24. Образовательная и культурная политика. Система образования и культуры 

Российской Федерации. ОПК-2.1 
25. Общественные функции государства. ОПК-1.3 
26. Стратегический уровень государственного управления и его ресурсное 

обеспечение. ОПК-2.1 
27. Критерии общей и специальной социальной эффективности государственного 

управления. ОПК-2.1 
28. Противодействие коррупции - ведущий фактор повышения эффективности 

государственного управления. ОПК-2.1 
29. Инструменты прямого государственного управления. Субъекты прямого 

государственного управления. ОПК-2.1 
30. Косвенное государственное управление: субъекты, объекты и границы. ОПК-1.3 
31. Административные барьеры и способы их преодоления. ОПК-2.2 
32. Организационно-распорядительные методы управления как форма активизации 

организационной структуры управления. ОПК-2.1 

http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/obyektivatsiya-gosudarstvennogo-upravleniya-33616.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/obyektivatsiya-gosudarstvennogo-upravleniya-33616.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/kriterii-effektivnosti-upravlencheskih-organov-33618.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/printsip-razdeleniya-vlasti-mehanizme-33593.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/vzaimodeystvie-organov-gosudarstvennoy-vlasti-33594.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/vzaimodeystvie-organov-gosudarstvennoy-vlasti-33594.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/organizatsionnaya-struktura-gosudarstvennogo-33590.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/organizatsionnaya-struktura-gosudarstvennogo-33590.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/osnovnyie-strukturnyie-elementyi-mehanizma-33591.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/osnovnyie-strukturnyie-elementyi-mehanizma-33591.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/osnovnyie-strukturnyie-elementyi-mehanizma-33591.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/osnovnyie-strukturnyie-elementyi-mehanizma-33592.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/osnovnyie-strukturnyie-elementyi-mehanizma-33592.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/kriterii-obschey-spetsialnoy-sotsialnoy-33617.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/kriterii-obschey-spetsialnoy-sotsialnoy-33617.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/protivodeystvie-korruptsii-veduschiy-faktor-33619.html
http://uchebnik.online/munitsipalnoe-upravlenie_1090-gosudarstvennoe/protivodeystvie-korruptsii-veduschiy-faktor-33619.html
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33. Стадии управленческой деятельности. Понятие управленческой технологии. ОПК-
2.2 

34. Понятие принципа государственного управления. Основания систематизации 
принципов государственного управления. ОПК-1.3 

35. Виды принципов государственного управления. Применение принципов 
государственного управления. ОПК-1.3 

36. Политическая система управления в Российской Федерации. ОПК-2.1 
37. Экономическая система управления в Российской Федерации. ОПК-2.1 
38. Бюджетная система государства, сущность, принципы и проблемы 

функционирования. ОПК-1.3 
39. Материальная инфраструктура государства. ОПК-2.2 
40. Экономическая политика государства: содержание, направления, приоритеты. 

ОПК-2.1 
41. Контроль исполнения законодательства в государстве. Процедуры принуждения 

исполнения законодательства в государстве. ОПК-2.1 
42. Правовая система управления в Российской Федерации. ОПК-1.3 
43. Понятие правосудия. Институциональная структура, территориальная организация. 

ОПК-1.3 
44. Экологическая, экономическая, продовольственная безопасность государства. 

ОПК-2.1 
45. Чрезвычайные ситуации. Чрезвычайное положение. ОПК-2.1 
46. Внешняя и внутренняя безопасность государства, порядок ее обеспечения. ОПК-2.1 
47. Информация как основа государственного управления. Информационные качества 

управленческих решений. ОПК-2.2 
48. СМИ и государство. СМИ как четвертая власть. ОПК-2.2 
49. Информационная политика государства. ОПК-2.2 
50. Информационная система государственного управления Российской Федерации. 

ОПК-2.2 
51. Взаимодействие органов государственной власти с органами местного 

самоуправления. ОПК-2.2 
52. Роль парламента в системе государственного и муниципального управления. ОПК-

2.2 
53. Парламент как институт государственного управления. ОПК-2.2 
54. Основные направления административной реформы в России и их перспективы. 

ОПК-2.1 
55. Современное состояние административной реформы в России. ОПК-2.1 
56. Международный опыт административных реформ. ОПК-2.1 
57. Административные реформы: возможности и ограничения использования 

зарубежного опыта. ОПК-2.2 
58. Основные подходы к оценке эффективности государственного управления. ОПК-

2.2 
59. Становление науки государственного управления. ОПК-1.3 
60. Концепция «нового государственного управления» и проблемы ее реализации в 

России. ОПК-2.2 
 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций 
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8. Перечень основной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 
(модуля) 
 
8.1 Основная литература 

1. Гайнанов, Д. А. Теория и механизмы современного государственного управления: 
учебное пособие / Д.А. Гайнанов, А.Г. Атаева, И.Д. Закиров. — Москва: ИНФРА-М, 2026. 
— 288 с. — (Высшее образование). — DOI 10.12737/5375. - ISBN 978-5-16-020655-4. - 
Текст: электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2244454 

2. Охотский, Е. В. Теория и механизмы современного государственного управления: 
учебно-методический комплекс / Е. В. Охотский. — М.: Издательство Юрайт, 2013. — 701 
с. — Серия: Магистр 

3. Инновации в государственном и муниципальном управлении [Электронный 
ресурс]: учебное пособие/ И.В. Новикова [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — 
Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 284 c.— Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/66034.html 

4. Мухаев Р.Т. Система государственного и муниципального управления 
[Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов, обучающихся по специальностям 
«Государственные и муниципальные финансы», «Юриспруденция», «Политология»/ 
Мухаев Р.Т.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 687 c. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/52058. 
 

  
9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 
(далее - сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины  

1. http://www.iprbookshop.ru  
2. http://ivis.ru  
3. http://www.studentlibrary.ru  
4. www.chechnya.gov.ru  
5. www.rost.ru  
6. www.region95.ru 

 
 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
(модуля). (отдельный документ) 
 

 
 
 

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 
обеспечения информационных справочных систем 
 
 

При чтении лекций используется компьютерная техника для демонстрации 
презентационных мультимедийных материалов. На практических занятиях обучающиеся 
представляют презентации, подготовленные ими в часы самостоятельной работы.  

Информационные технологии: 
1. Технические средства: комплект проекционного мультимедийного оборудования: 

экран, проектор, ноутбук; 
2. Методы обучения с использованием информационных технологий (компьютерное 

тестирование, демонстрация мультимедийных материалов); 
3. Перечень интернет-сервисов и электронных ресурсов (поисковые системы 

«Консультант плюс», электронная почта); 
4. Перечень информационных справочных систем (Информационная система 

https://znanium.ru/catalog/product/2244454
http://www.iprbookshop.ru/52058
http://www.iprbookshop.ru/
http://ivis.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.chechnya.gov.ru/
http://www.rost.ru/
http://www.region95.ru/
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автоматизации учебного процесса «UComplex», Автоматизированные библиотечно-
информационные системы – «IPRbooks», «Консультант студента», ООО «ИВИС»). 

 
 
 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

   
 Для осуществления образовательного процесса по дисциплине имеется следующая 

материально-техническая база: 
1. аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 
помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими 
средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 
аудитории. 

2. для проведения занятий лекционного типа имеются наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации. 

3. помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду организации. 

4. библиотеку, читальный зал, доступ к библиотечным фондам с научной литературой; 
доступ к электронной библиотеке. 

5. комплект лицензионного программного обеспечения включающий пакет 
прикладных программ Microsoft Office. 
 


