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ПАСПОРТ 

ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

ОПЦ.07 «Охрана труда» 

 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Вопросы к 1-ой текущей аттестации 

1. Что понимается под охраной труда согласно Трудовому кодексу РФ? 

2. Какие основные направления государственной политики в области охраны труда вам 
известны? 

3. Что понимается под условиями труда и как они классифицируются по степени 
вредности и опасности? 

4. Какие виды инструктажей по охране труда проводятся с работниками? 

5. В чём отличие вводного инструктажа от первичного инструктажа на рабочем месте? 

6. Когда проводится внеплановый инструктаж по охране труда? 

7. Что понимается под средствами индивидуальной защиты (СИЗ) и для чего они 
предназначены? 

8. Какие средства индивидуальной защиты применяются при работе в ветеринарной 
лаборатории? 

9. Что понимается под несчастным случаем на производстве? 

10. Какие действия должен предпринять работник при несчастном случае на 
производстве? 

11. Каков порядок расследования несчастных случаев на производстве? 

12. Что понимается под профессиональным заболеванием? 

13. Какие права имеет работник в области охраны труда? 

14. Какие обязанности возлагаются на работника в области охраны труда? 

15. Какую ответственность несёт работник за нарушение требований охраны труда? 

16. Какова роль медицинских осмотров работников в системе охраны труда? 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования 

«Чеченский государственный университет им» А.А. Кадырова 

Профессиональный колледж 

 

Тест по дисциплине «Охрана труда» 

I-аттестация 

 

ФИО       группа  
 Дата_____________________ 

 

Вариант №1 

 

1. Что понимается под охраной труда? 

а) система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности 

б) система оплаты труда работников 

в) система подбора персонала 

г) система бухгалтерского учёта 

 

2. Какое из направлений относится к государственной политике в области охраны 
труда? 

а) обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников 

б) снижение требований к безопасности труда 

в) отмена контроля за условиями труда 

г) сокращение числа инструктажей 

 

3. Как классифицируются условия труда по степени вредности и опасности? 

а) оптимальные, допустимые, вредные, опасные 



б) только хорошие и плохие 

в) только высокие и низкие 

г) условия труда не классифицируются 

 

4. Какой вид инструктажа проводится со всеми вновь принимаемыми 
работниками независимо от должности? 

а) вводный инструктаж 

б) повторный инструктаж 

в) целевой инструктаж 

г) внеплановый инструктаж 

 

5. Какой инструктаж проводится непосредственно на рабочем месте перед 
началом самостоятельной работы? 

а) первичный инструктаж на рабочем месте 

б) вводный инструктаж 

в) повторный инструктаж один раз в год 

г) целевой инструктаж 

 

6. Когда проводится внеплановый инструктаж по охране труда? 

а) при изменении технологического процесса, введении нового оборудования или 
после несчастного случая 

б) только один раз в год по графику 

в) только при приёме на работу 

г) внеплановый инструктаж не предусмотрен 

 

7. Что понимается под средствами индивидуальной защиты (СИЗ)? 

а) средства, используемые работником для предотвращения или уменьшения 
воздействия вредных и опасных факторов 



б) средства связи между работниками 

в) средства измерения температуры воздуха 

г) средства для уборки помещения 

 

8. Какое средство индивидуальной защиты обязательно при работе с 
биологическим материалом в лаборатории? 

а) резиновые (латексные) перчатки 

б) строительная каска 

в) защитные наушники 

г) сварочная маска 

 

9. Что понимается под несчастным случаем на производстве? 

а) событие, в результате которого работник получил повреждение здоровья при 
исполнении трудовых обязанностей 

б) любое опоздание работника на работу 

в) снижение производительности труда 

г) плановый медицинский осмотр 

 

10. Какое первое действие должен предпринять работник при несчастном случае 
на производстве? 

а) сообщить о случившемся руководителю и при необходимости оказать первую 
помощь пострадавшему 

б) продолжить работу, не сообщая никому 

в) самостоятельно оформить документы без сообщения руководству 

г) дождаться окончания смены, чтобы сообщить о случае 

 

11. Кто проводит расследование несчастного случая на производстве? 

а) специально создаваемая комиссия организации 



б) только пострадавший работник самостоятельно 

в) только представитель профсоюза без иных участников 

г) расследование не проводится 

 

12. Что понимается под профессиональным заболеванием? 

а) хроническое заболевание работника, вызванное длительным воздействием вредных 
производственных факторов 

б) любое заболевание работника независимо от причины 

в) заболевание, полученное в отпуске 

г) заболевание, не связанное с трудовой деятельностью 

 

13. Какое право в области охраны труда имеет работник? 

а) право на рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда, и на 
получение СИЗ 

б) право не проходить обязательные медицинские осмотры 

в) право самостоятельно отменять требования безопасности 

г) право работать без обучения по охране труда 

 

14. Какая обязанность в области охраны труда возлагается на работника? 

а) правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты 

б) обеспечивать СИЗ всех сотрудников организации 

в) разрабатывать инструкции по охране труда 

г) проводить расследование несчастных случаев самостоятельно 

 

15. Какую ответственность может понести работник за нарушение требований 
охраны труда? 

а) дисциплинарную, а в отдельных случаях административную или уголовную 
ответственность 



б) только устное замечание без последствий 

в) материальную ответственность работодателя 

г) ответственность не предусмотрена законодательством 

 

16. Какова цель проведения периодических медицинских осмотров работников? 

а) своевременное выявление начальных признаков профессиональных заболеваний и 
определение пригодности к работе 

б) только формальное оформление документов 

в) определение размера заработной платы 

г) оценка производительности труда 

 

17. Кто обязан организовывать и финансировать обучение работников по охране 
труда? 

а) работодатель 

б) сам работник за собственный счёт 

в) профсоюзная организация без участия работодателя 

г) государственная трудовая инспекция 

 

18. Какова периодичность проведения повторного инструктажа по охране труда, 
если иное не установлено внутренними документами? 

а) не реже одного раза в 6 месяцев 

б) один раз в 5 лет 

в) один раз в 10 лет 

г) повторный инструктаж не проводится 

 

Ключи к тесту 

1-а, 2-а, 3-а, 4-а, 5-а, 6-а, 7-а, 8-а, 9-а, 10-а, 11-а, 12-а, 13-а, 14-а, 15-а, 16-а, 17-а, 18-а 

 



  



Вопросы ко 2-ой текущей аттестации 

1. Какие требования пожарной безопасности предъявляются к лабораторным 
помещениям? 

2. Какие первичные средства пожаротушения должны находиться в лаборатории? 

3. Какие действия необходимо предпринять при возникновении пожара на рабочем 
месте? 

4. Какие требования электробезопасности необходимо соблюдать при работе с 
лабораторным оборудованием? 

5. Какие меры предосторожности необходимо соблюдать при работе с едкими и 
токсичными реактивами? 

6. Что понимается под биологической опасностью на рабочем месте лаборанта? 

7. Какие меры безопасности необходимо соблюдать при работе с биологическим 
материалом животных? 

8. Какие правила безопасности необходимо соблюдать при фиксации и удержании 
животных во время взятия проб? 

9. Что понимается под зоонозными заболеваниями и какова их опасность для 
персонала? 

10. Какие меры личной гигиены снижают риск заражения зоонозными инфекциями? 

11. Что понимается под микроклиматом рабочего помещения и как он влияет на 
здоровье работника? 

12. Какие требования предъявляются к освещению рабочего места лаборанта? 

13. Что понимается под эргономикой рабочего места и её значением для охраны труда? 

14. Какие меры первой помощи необходимо знать лаборанту на случай травмы на 
рабочем месте? 

15. Как оказывается первая помощь при попадании реактива на кожу или в глаза? 

16. Какова роль ответственного за охрану труда в организации? 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования 

«Чеченский государственный университет им» А.А. Кадырова 

Профессиональный колледж 

 



Тест по дисциплине «Охрана труда» 

II-аттестация 

 

ФИО       группа  
 Дата_____________________ 

 

Вариант №1 

 

1. Какое требование пожарной безопасности предъявляется к лабораторным 
помещениям? 

а) наличие свободных путей эвакуации и первичных средств пожаротушения 

б) хранение легковоспламеняющихся веществ вблизи открытого огня без ограничений 

в) отсутствие требований к путям эвакуации 

г) разрешение курения в помещении лаборатории 

 

2. Какое первичное средство пожаротушения должно находиться в лаборатории? 

а) огнетушитель 

б) ведро с песком для строительных работ 

в) только пожарный гидрант на улице 

г) только система видеонаблюдения 

 

3. Какое действие необходимо предпринять в первую очередь при обнаружении 
пожара? 

а) сообщить о пожаре и при необходимости начать эвакуацию людей 

б) продолжать работу, не отвлекаясь 

в) дождаться указаний руководителя, не предпринимая действий 

г) открыть все окна и продолжить работу 

 



4. Какое требование электробезопасности необходимо соблюдать при работе с 
лабораторным оборудованием? 

а) не работать с неисправным оборудованием и не прикасаться к оголённым проводам 

б) использовать повреждённые провода при отсутствии других 

в) подключать несколько приборов в одну розетку без ограничений 

г) работать с мокрыми руками у электроприборов 

 

5. Какая мера предосторожности обязательна при работе с едкими и токсичными 
реактивами? 

а) использование средств индивидуальной защиты и работа в вытяжном шкафу при 
необходимости 

б) хранение реактивов в немаркированной таре 

в) приём пищи рядом с реактивами 

г) переливание реактивов без защитных средств 

 

6. Что понимается под биологической опасностью на рабочем месте лаборанта? 

а) риск заражения патогенными микроорганизмами при работе с биоматериалом 

б) риск поражения электрическим током 

в) риск возникновения пожара 

г) риск падения с высоты 

 

7. Какая мера безопасности обязательна при работе с биологическим материалом 
животных? 

а) использование перчаток, спецодежды и дезинфекция рабочих поверхностей после 
работы 

б) работа без средств защиты для экономии времени 

в) хранение проб без маркировки 

г) приём пищи на рабочем месте во время исследования 

 



8. Какое правило безопасности необходимо соблюдать при фиксации животного 
во время взятия пробы? 

а) использовать надёжную фиксацию и средства защиты, привлекать помощника при 
необходимости 

б) удерживать животное без фиксации в одиночку 

в) избегать использования средств фиксации животного 

г) подходить к животному без предварительной оценки его поведения 

 

9. Что понимается под зоонозными заболеваниями? 

а) заболевания, передающиеся от животных к человеку 

б) заболевания, передающиеся только от человека к человеку 

в) заболевания растений 

г) заболевания, не связанные с инфекциями 

 

10. Какая мера личной гигиены снижает риск заражения зоонозными 
инфекциями? 

а) тщательное мытьё и дезинфекция рук после контакта с животными и биоматериалом 

б) отказ от использования перчаток для экономии времени 

в) приём пищи во время контакта с животными 

г) игнорирование правил личной гигиены при спешке 

 

11. Что понимается под микроклиматом рабочего помещения? 

а) сочетание температуры, влажности и скорости движения воздуха в помещении 

б) уровень освещённости рабочего места 

в) уровень шума на рабочем месте 

г) наличие вентиляции в здании 

 

12. Как неблагоприятный микроклимат может повлиять на здоровье работника? 



а) привести к переутомлению, снижению работоспособности и ухудшению 
самочувствия 

б) никак не повлиять на здоровье работника 

в) улучшить работоспособность в любых условиях 

г) влиять только на настроение, но не на здоровье 

 

13. Какое требование предъявляется к освещению рабочего места лаборанта? 

а) достаточный уровень освещённости, соответствующий нормам для точных 
зрительных работ 

б) полное отсутствие искусственного освещения 

в) минимально возможный уровень освещённости 

г) освещение не регламентируется 

 

14. Что понимается под эргономикой рабочего места? 

а) организация рабочего места с учётом физиологических и психологических 
особенностей работника для снижения утомляемости 

б) процесс уборки рабочего места 

в) процесс закупки оборудования 

г) процесс контроля качества продукции 

 

15. Какое действие относится к первой помощи при попадании реактива на кожу? 

а) немедленно промыть поражённый участок большим количеством проточной воды 

б) растереть поражённый участок тканью 

в) немедленно обработать спиртом без предварительного смывания 

г) игнорировать при отсутствии видимых повреждений 

 

16. Какое действие относится к первой помощи при попадании реактива в глаза? 



а) немедленно промыть глаза большим количеством чистой воды и обратиться за 
медицинской помощью 

б) закапать любые доступные капли без консультации 

в) тереть глаза руками 

г) не предпринимать никаких действий 

 

17. Какова роль ответственного за охрану труда в организации? 

а) организация контроля за соблюдением требований охраны труда и проведение 
инструктажей 

б) выполнение только административных функций, не связанных с безопасностью 

в) замена медицинского работника организации 

г) замена бухгалтера организации 

 

18. Какая мера относится к профилактике зоонозных заболеваний персонала 
лаборатории? 

а) регулярные медицинские осмотры и вакцинация персонала при необходимости 

б) отказ от медицинских осмотров для экономии времени 

в) работа с больными животными без средств защиты 

г) игнорирование симптомов недомогания у персонала 

 

Ключи к тесту 

1-а, 2-а, 3-а, 4-а, 5-а, 6-а, 7-а, 8-а, 9-а, 10-а, 11-а, 12-а, 13-а, 14-а, 15-а, 16-а, 17-а, 18-а 

 

  



Образец билета к зачёту 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования 

«Чеченский государственный университет им» А.А. Кадырова 

Профессиональный колледж 

 

Тест по дисциплине «Охрана труда» 

Зачет 

 

ФИО       группа  
 Дата_____________________ 

 

Вариант №1 

 

1. Что понимается под охраной труда? 

а) система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности 

б) система оплаты труда работников 

в) система подбора персонала 

г) система бухгалтерского учёта 

 

2. Какое из направлений относится к государственной политике в области охраны 
труда? 

а) обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников 

б) снижение требований к безопасности труда 

в) отмена контроля за условиями труда 

г) сокращение числа инструктажей 

 

3. Как классифицируются условия труда по степени вредности и опасности? 



а) оптимальные, допустимые, вредные, опасные 

б) только хорошие и плохие 

в) только высокие и низкие 

г) условия труда не классифицируются 

 

4. Какой вид инструктажа проводится со всеми вновь принимаемыми 
работниками независимо от должности? 

а) вводный инструктаж 

б) повторный инструктаж 

в) целевой инструктаж 

г) внеплановый инструктаж 

 

5. Какой инструктаж проводится непосредственно на рабочем месте перед 
началом самостоятельной работы? 

а) первичный инструктаж на рабочем месте 

б) вводный инструктаж 

в) повторный инструктаж один раз в год 

г) целевой инструктаж 

 

6. Когда проводится внеплановый инструктаж по охране труда? 

а) при изменении технологического процесса, введении нового оборудования или 
после несчастного случая 

б) только один раз в год по графику 

в) только при приёме на работу 

г) внеплановый инструктаж не предусмотрен 

 

7. Что понимается под средствами индивидуальной защиты (СИЗ)? 



а) средства, используемые работником для предотвращения или уменьшения 
воздействия вредных и опасных факторов 

б) средства связи между работниками 

в) средства измерения температуры воздуха 

г) средства для уборки помещения 

 

8. Какое средство индивидуальной защиты обязательно при работе с 
биологическим материалом в лаборатории? 

а) резиновые (латексные) перчатки 

б) строительная каска 

в) защитные наушники 

г) сварочная маска 

 

9. Что понимается под несчастным случаем на производстве? 

а) событие, в результате которого работник получил повреждение здоровья при 
исполнении трудовых обязанностей 

б) любое опоздание работника на работу 

в) снижение производительности труда 

г) плановый медицинский осмотр 

 

10. Какое первое действие должен предпринять работник при несчастном случае 
на производстве? 

а) сообщить о случившемся руководителю и при необходимости оказать первую 
помощь пострадавшему 

б) продолжить работу, не сообщая никому 

в) самостоятельно оформить документы без сообщения руководству 

г) дождаться окончания смены, чтобы сообщить о случае 

 

11. Кто проводит расследование несчастного случая на производстве? 



а) специально создаваемая комиссия организации 

б) только пострадавший работник самостоятельно 

в) только представитель профсоюза без иных участников 

г) расследование не проводится 

 

12. Что понимается под профессиональным заболеванием? 

а) хроническое заболевание работника, вызванное длительным воздействием вредных 
производственных факторов 

б) любое заболевание работника независимо от причины 

в) заболевание, полученное в отпуске 

г) заболевание, не связанное с трудовой деятельностью 

 

13. Какое право в области охраны труда имеет работник? 

а) право на рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда, и на 
получение СИЗ 

б) право не проходить обязательные медицинские осмотры 

в) право самостоятельно отменять требования безопасности 

г) право работать без обучения по охране труда 

 

14. Какое требование пожарной безопасности предъявляется к лабораторным 
помещениям? 

а) наличие свободных путей эвакуации и первичных средств пожаротушения 

б) хранение легковоспламеняющихся веществ вблизи открытого огня без ограничений 

в) отсутствие требований к путям эвакуации 

г) разрешение курения в помещении лаборатории 

 

15. Какое первичное средство пожаротушения должно находиться в лаборатории? 

а) огнетушитель 



б) ведро с песком для строительных работ 

в) только пожарный гидрант на улице 

г) только система видеонаблюдения 

 

16. Какое действие необходимо предпринять в первую очередь при обнаружении 
пожара? 

а) сообщить о пожаре и при необходимости начать эвакуацию людей 

б) продолжать работу, не отвлекаясь 

в) дождаться указаний руководителя, не предпринимая действий 

г) открыть все окна и продолжить работу 

 

17. Какое требование электробезопасности необходимо соблюдать при работе с 
лабораторным оборудованием? 

а) не работать с неисправным оборудованием и не прикасаться к оголённым проводам 

б) использовать повреждённые провода при отсутствии других 

в) подключать несколько приборов в одну розетку без ограничений 

г) работать с мокрыми руками у электроприборов 

 

18. Какая мера предосторожности обязательна при работе с едкими и токсичными 
реактивами? 

а) использование средств индивидуальной защиты и работа в вытяжном шкафу при 
необходимости 

б) хранение реактивов в немаркированной таре 

в) приём пищи рядом с реактивами 

г) переливание реактивов без защитных средств 

 

19. Что понимается под биологической опасностью на рабочем месте лаборанта? 

а) риск заражения патогенными микроорганизмами при работе с биоматериалом 



б) риск поражения электрическим током 

в) риск возникновения пожара 

г) риск падения с высоты 

 

20. Какая мера безопасности обязательна при работе с биологическим материалом 
животных? 

а) использование перчаток, спецодежды и дезинфекция рабочих поверхностей после 
работы 

б) работа без средств защиты для экономии времени 

в) хранение проб без маркировки 

г) приём пищи на рабочем месте во время исследования 

 

21. Какое правило безопасности необходимо соблюдать при фиксации животного 
во время взятия пробы? 

а) использовать надёжную фиксацию и средства защиты, привлекать помощника при 
необходимости 

б) удерживать животное без фиксации в одиночку 

в) избегать использования средств фиксации животного 

г) подходить к животному без предварительной оценки его поведения 

 

22. Что понимается под зоонозными заболеваниями? 

а) заболевания, передающиеся от животных к человеку 

б) заболевания, передающиеся только от человека к человеку 

в) заболевания растений 

г) заболевания, не связанные с инфекциями 

 

23. Какая мера личной гигиены снижает риск заражения зоонозными 
инфекциями? 

а) тщательное мытьё и дезинфекция рук после контакта с животными и биоматериалом 



б) отказ от использования перчаток для экономии времени 

в) приём пищи во время контакта с животными 

г) игнорирование правил личной гигиены при спешке 

 

24. Что понимается под микроклиматом рабочего помещения? 

а) сочетание температуры, влажности и скорости движения воздуха в помещении 

б) уровень освещённости рабочего места 

в) уровень шума на рабочем месте 

г) наличие вентиляции в здании 

 

25. Как неблагоприятный микроклимат может повлиять на здоровье работника? 

а) привести к переутомлению, снижению работоспособности и ухудшению 
самочувствия 

б) никак не повлиять на здоровье работника 

в) улучшить работоспособность в любых условиях 

г) влиять только на настроение, но не на здоровье 

 

Ключи к тесту 

1-а, 2-а, 3-а, 4-а, 5-а, 6-а, 7-а, 8-а, 9-а, 10-а, 11-а, 12-а, 13-а, 14-а, 15-а, 16-а, 17-а, 18-а, 
19-а, 20-а, 21-а, 22-а, 23-а, 24-а, 25-а 

 

Критерии оценивания зачета 

*для зачета 

Зачтено - выставляется обучающемуся, ответившему правильно на 12-25 вопросов. Не 
зачтено - выставляется обучающемуся, который ответил на 11 и менее вопросов. 

 


